Fomentemos las artes, la industria;
el saber tenga'aguf su morada;

¥ L frerte en Sudor crriparacd,
sdlo sepa inelinarse ante Dios.
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EL GOBIERNO AUTONOMO DESCEN-TRALIZADO';MUNICI_PAL DE LOJA

I

RESOLUCION Nro. 1'00-AL“'-201‘"2 .
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- ALCALDE DEL CANTON LOJA

1

Ing. Jorge Bailon Abad !

‘CONSIDERANDO:

|

Que, la Constitucion de la’ Republica del Ecuador en su Art. 238 establece "Los gobiernos’ =~
autonomos descentralizados gozaran "de autondmia'gﬁolitjca‘fadministrativa y financiera, y se
~regiran por los principios de solidaridad, subsidiariedad. equjdad interterritorial, integracion y
participacién ciudadana, en ningun caso el ejercicio de la autonomia permitira la secesion del
territorio nacional. ' i 2

Constituyen gobiernos auténomos descentralizados las juntas parroquiales rurales, los
concejos municipales, los concejos metropblita’nos, los ‘concejos provinciales y"_,.los _co'nc‘ejos‘-'
regionales. : el 7 A ' o

l-.
Todos los gobiernos auténomos descentralizados ejerceran facultades ejecutivas en el ambito
de sus competencias vy jurisdicciones territoriales.” _ j j '

! : : ;
Que, el Art. 228 de la Constitucion 'de la Republica del Ec'uac';ior, indica: “El ingreso al servicio, '
publico, el ascenso y la promocién en la carrera administrativa se realizara mediante concurso
de méritos de y oposicion en la forma que determina la Ley, c_,}on ex?:epcic')h-'de las ser'vidor_as.'__y'
servidores publicos de eleccion popular o de libre nombramiedto o remocién. Su inobservancia -

provocara la destitucion de la autorida,d’nominadora,"’,-I i
_ : - : 1

'!

Que, el Cédigo Organico de Organizacion Territorial Autonomja y Desceptralizacion, en su Art,
53, dice: "Los gobiernos auténomos descentralizados’ municjpafes son personas juridicas de
derecho publico con autonomia politica, administrativa y finan’}t_:iera'. Estaran integrados.por las
funciones de participacion ciudadana; legislacion fiscalizacién: y ejecutiva prevista en este
codigo, para el ejercicio de las funciones y competencias que le corresponden.” :
y |
; _ /

Que, el Coédigo Organico de Organizacion Territorial Autohomia y Descentralizacion en su

Art.60 literal p): indica: “Dictar en caso deé emergencia grave jbajo su responsabilidad, medidas
de caracter urgente y transitorio y dar cuenta de ellas al concejo cuando se retina, si a éste le

hubiere correspondido adoptarlas para su _'ratificaci'én": s S

.|
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Que, el Art. 360 del Cddigo Organtco de Organlzamon Terntorlal Autonomia y
Descentra!izacic’m determina: “La administracion 'del talento humano de los gob:emos
autonomos descentraliZados sera auténoma y se regulara por las disposiciones que para el
efecto se encuentren establecidas en la Ley, yen las respectwas ordenanzas y resoluc:ones de" -
las juntas parroquiales rurales.” A . '

% |

v l

Que, el Art. 3 de La Ley Organica de Servicio F’ubllco “Las dlsposmones de la presente Ley
son de aplicacion obligatoria, en materia de recursos humanos y remuneraciones, en toda la

administracion publica que comprende: Las entidades que integran en régimen autéonomo.
descentrallzado y regimenes espeCLaIes

.

e Sy

Que, el Art. 51 de La Ley Organlca de Servicio F’ubllco en su uitlmo inciso dice “Corresponde a-
las unidades de administracion  del talento humano de los - goblernos autéonomos
descentralizados, sus . entidades -y regimenes espeCIaIes Ia administracion del sistema
integrado. de desarrollo del talento humano en sus instltuclones observando las ncrmas
técnicas expedidas por el Ministerio de Relaciones Labora!es como organo rector de la materia.
Dependeran administrativas, organicas, funcional y economicamente* de sus respectivas
instituciones. El Ministerio de Relaciones Laborales no mterfenra en los actos relaciohados con
~dicha administracion ni efi ninguna administracion extrana a Ia4 administracion pubhca central e
institucional. . iy | 5

Que, el Art. 62'de La Ley Organica de Servicio Publico, md:ca “En el caso de los Gob|emos
Autonomos Descentralizados, sus entidades ¥ regimenes espec:ales disefiaran y aphcaran su
propio subsistema de clasn’lcarlon de puestos.”. T ;‘
L \

Que, el Art. 176 del Reglamento de la Ley Orgamca de Servmlo Publico, indica: Del
Subsistema del Reclutamiento y Selecc;on de Personal.- “El’'subsistema del reclutamiento y. -
seleccién de personal es el proceso téénico mediante el cual | se define y selecciona a lao el
aspirante idoneo ¢ cumpla con los requisitos establecidos pard el desempefio de un puesto en

el servicio publico a través del concurso de’ mentos y oposmon correspondlente

_F .

‘1 5
Que, el Art. 177 de! "Reglamento la Ley Organaca de Servicio PUblico: Pnnmplos del

SubStstema - El subsistema de rec!utamtento y seleccién de personal se sustentara en Ios

. ]
51gu1entes principios:" ; U 3 i

P fe

a) Legalidad.- "De acuerdo con lo que dlspone la’ Constitucloq de la Republlca en su Art 228 Py
y la LOSEP en sus articulos 65,66 y 68, el mgreso al sector publico, el ascenso i fa
promocion en la carrera se realizaran medlante CONCUrso de merltos y oposmton ‘

. 5 gl :ﬁ
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Que, el Art. 180 del Reglamento de la Ley Organica de Carrer;a de Servicio Publico, Concurso -
Abierto.- YEl concurso abierto es el proceso mediante el -l‘uai se convoca a sewldoras
servidores y personas ajenas, ‘a la institucién que retnan Iqs requisitos establecidos en-la- ‘_
LOSEP vy en las bases del concurso dados a conocer a traves de la convocatorla para que
: participe en los procesos selectivos a que hayan lugar en las Instltuc:ones del sector publico,
para llenar puestos vacantes.- La participacion de las y los exttanjeros residentes se regira por
las disposiciones establecida en la LOSEP este reglamento general Y correspondiente norma_"'
técnica." ’ . ='.
Que, el Acuerdo Ministerial Nro. MRL-2012-08- 0058 -emitido ,'por' el 'Ministerio de Relaciones -
Laborales, expide la norma sustitutiva *de la norma del aubmstema de reclutamiento de
seleccion de personal, en el cual se establecen los procedlmlentos y los 'instrumentos de .
caracter técnico y operativo que permitan a las unidades de admlnlstracmn del talento humano
escoger a las personas mas idéneas entre las /los aspwantes para ocupar un puesto publico”;
' Que, de acuerdo al oficio Nro. 0001935DR4 emltldo por }a D;recclon Reglonal 4 de' la
Contraloria General del Estado, en-la cual indica: “.... Se adopten ‘de manera inmediata ‘los &
' correctivos necesarios que impidan la remmdencua en Iails desviaciones administrativas
relatadas, lo que les permitira contar con un solido sistema de, control interno, administrativo'y
financiero; y verificar la aplicacion de las recomendaciones ,que constan en 61 mforme del
examen especial, las seran objeto de seguimiento en una nuevé aceion.”
De acuerdo a las facultades que le conflere la Constltu0|on de; la Republlca del Ecuador y las -
demas Leyes antenormente menmonadas i

il
o
1

RESUELVE:.. bl
' {
EXPEDIR LA PRESENTE RESOLUCION ADM]N[STRAT[VA,‘, PARA EL LLAMAMIENTO AL
CONCURSO ABIERTO DE MERITOS Y OPOSICION DEL,GAD MUNICIPAL DE LOJA

Articulo 1.- En cumplimiento de 'las normas Yy disposi(:iones Iegales anter;ormente
mencionadas, llamese a concurso abierto de méritos y. oposmon para los S|gu|entes puestos
vacantes del GAD MUNICIPAL DE LOJA detallados a contlnuacmn

W : |
X g e

- “Partida Denominacion o AT e 8 il enat A y
No. | Presupuestaria Puesto ! . Unidad Administrativa iGr_upo Ocupacional | Remuneracion
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. ALCALDIA | . e el
g Coordinador de . I :— e I_ :
. 1] 51,231,1,01,05 | Hipoterapia CASMUL Serv.Pub.Apoyo 4
- ¢ B
T N 14 L #
2| 51,231,1,01,05 | Médico General CASMUL - Servi.Pub.Apoyo 4 667,00 A

3 1:237,1,01.05 | Terapieis de Tomgeais o [ SevPub Senisos T 5575
‘T—smﬂmﬁsﬁmgmm———*—émm 700 |
5| 51,231,1,01,05 | Nutricionista ADMINISTRACION Servidor Plblico 1 . ??5,_0_0

71,211,1,01,05

Profesor/a Municipal | CASMUL-Guarderia C.C. ¥ 69500 | -

S fv._F‘ub?Apoyo 3

»

Ayudante de

S@rv.Pub.Servicios. 1

71,231,1,01,05 | Laboratorio CASMUL-POLICLINICO 527,00
9| 71,231,1.01,05 |Enfermera. CASMUL-POLICLINICO Sérv.Pub.Apoyo 3 1 667,00
71.231.1.01.05 | Auxiliar de Enfermeria { CASMUL-POLICLINICO Sérv.Pub.Servicios. 1 527,00
, v 1 x i | 3 .I_. . A
; 11151.231.1.01.05 | Coordinacion Unidades CASMUL_—AdmImstrac_:ion S(atw,qu,Apqu1 ; 611.00 ol
. Asistente de | Direccién de Prospectiva y 4; i g 2 ; ol
51,311,1,01,05 | Arquitectura Proyectos : Sefv.Pub.Apoyo 4 667,00 iy
[T | Direccion de Prospectiva y i .
51,231,1.01,05 | Dibujante Proyectos ' Setv.Pub.Apoyo 3 - Bkl
’ T : | Direccion de Prospectivay | x _ RO I )
51,311,1,01,05 | Dibujante Proyectos | R . | Serv.Pub.Apoyo 4 . 667,00
=E Direccion de Prosbeclfva}“y o b o el T
15| 51.351.1.01.05 | Dibujante Proyectos : Se\éPUb‘quyo 4 733,00,
1 B ; : Lad 13 i
: = Direccion de Prospectiva y ‘ o
16 51,311,1,01,05 | Ingeniero Civil 4 Proyectos Se'rg.Publjco'!i,-' 1265,00 -
2 Inspector-Promocién Direccion de Prospeclf\?a y -J'. o . Ly
17| 71.361.1.01 .05 | Popular Proyectos e Sen;.Pub.Apoyo. 3 .-8?5,0_0_-
18] 51,321,1,01,06 | Velerinario 2 Direccion de Gestion Territo Servidor Publico 3, 1029,00 |
1 T Lot i 1"i : | ) S
) _ S Direccion de Gestion T
51,351,1,01,05 | Auxiliar Archivo Territorial : e SeN;Pub.[Servic_ios 17 527,00 J

»
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) Asistente de ) 'Direccién de éesti_c’m 4
20| 51,311,1,01,05 | Arquifectura Territorial : i Serv.Pub.Apoyo 3 640,00
; o - Direccion de Gestion . S
21| 51.331.1.01.05 | Inspector-JH Terrjtorial ¥ i Serv.Pub.Serv. 2 ' 553,00
Auxiliar de Estadistica | Direccion de Gestion 1| _ i
22| 51,111,1,01,05 | y Archivo Territorial - ' | Serv.Pub.Serv.1 550,00 |
' " " | _.I. =
Direccion de Gestion 5 .
23| 51,371,1,01,05 | Asistente Ambiental Teritoria!-F’J-Vivero i 1 Serv.Pub.Apoyo 1° 566,00
* Dir, G 1= Planta: de Reciclaje ; _ * :
241 71,361,1,01,05 | Técnico Ambiental . |de aceltes [ 1' Servidor Pablico 1 775,00
A : Dir.Gestion Territorial-dH || - = : '
25| 71,411,1,01,05 | Poli¢ia Municipal Comisaria de Higiene 1 Serv.Pub.de Serv.2 585,00
1 i ox L3 1
— . | Dir.Ges. Terllorla1 Regu Y e
26| 71,411,1,01,05 | Inspector de Transito .Control Ulba = f $ew.Pub.Ap'oyo1 611,00
27| 71,211,1,01,05 | Profesor/a Municipal Direccién de Gestion Social Sew.Pub.Aboyo S 675,00
281 71,211,1,01,05 | Profesor/a Municipal . Direccién de Géstién Social , Serv.Pub.Apoyc 3 675,00
291 71,211,1,01,05 | Profesor/a Municipal z Direccion de Gestion Social : Serv.Pub'iAbbyc 3 \ 675;00
- ' x ) ) i
30| 71,211,1,01,05 | Profesor/a Municipal - | Direccién de’Gestion Social {| Ser. Pub.Apoyo 3 675,00 '
.. 3 ¥ 1 l | B i
. Direccion de Gestion i ; - i
31| 51,131,1,01,05 | Policia Municipal Social-JM Seguridad ' Y| Serv.Pub.Servicios 2 578,00 .
Iy bM e "y 5
N - ; i n e
32| 51,111,1,01,05 | Secretaria 1 Unidad de Talento Humano_ Sew.'Pub.Apoyo 4 675,00 -
Enfermera- Dlspensarlo _'_ Al kS ’ -1 2 )i gt R \ ) t.". o
33| 51,111,1,01,05 | Médico | Unidad de Talento Humano} Serv.Pub.Apoyo 4 867,000 |
) Ayudante Base de s gE AR L ' A ¢ e
34| 51,111,1,01,05 | Datos-Nomina i | Unidad de Talento Humano__: Servidor Publico 2 i 901_: ,00
35| 51,121,1,01,05 | Recaudador/a : E)ireccié_r] Financiera ! Serv.Pub.Serv.2 622,00
36| 51,131,1,01,05 | Recaudador/a Direccidon Financiera % _SenPub.Ap‘pyb 2k 578,00
37| 51,121,1,01,05 | Recaudador/a Direccion Fiﬁanci_era ’ g Serv.PuE‘.ApoyoS 6?5:.90
Dir.Gestén Eco.Desarrollo EE
38| 51,111,1,01,05 | Promotor Social Microempresarial ’ Ser.Pub.SJ‘erv-.“I. - 532,00
[ . A At *'i-l : . /"\ L 2y
| S ola
BollvaryJoseA Eguiguren (esq.) * Telf.: (593-7) 2570 492 ' : -
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: Promotor de Turismo- | Direccién de Gestion ' % ; J %
“ 39| 51,431,1,01,05 |JT _ Econémica 4| Serv.Pub.Apoyo 4 1 667,00
40 51,331,1,01,06 Secreparia 1 C | Admi. Cen Servicios Gene: Serv.Pub.Apoyo 4 i 733,00
s £ ‘E == 2

41| 51,111,1,01,05 | Abogado 3 Administracion Central i| Servidor Publico 4 1212,00

Jefaiura de Avaltios y |
Ayudante de Avallos y | Catastros -Unidad de i i
- 421 51,351,1,01,05 | Catastros Levanta_mient__o Catastral 5 Serv.Pub.Apoyo. 4 733,00

Articulo 2.- Dispongase a Ia Direccion Financiera _Murllicipal'% asigne las respectivas partidas

presupuestarias, segun ei informe de necesidad _remitido_i'por la Direcciéon de Recursos
~ Humanos, : - 1 T '

5 Articulo 3.- La Direccion de Talento Humano del GAD MUNICIPAL DE LOJA sera *Ia-

encargada de elabotar las Bases Del Concurso Ab'erto de Mentos y Op05|0|on para ocupar los, :

puestos vacantes de los diferentes departamentos del GAD MFNICIPAL DE LOJA. B .

Artlculo 4.- Hagase conocer de Ia presente resolucion ?dmmlstratlva a las D:reccxones
Mumc:pales de: Talento Humano, Flnanclera y Procuradurla Slndlca

Es dada y firmada la presente resolucion en el despacho de Ia Alcaldla a los 31 dlas del mes - 2 o
de octubre del dos mil doce HAGASE SABER y CUMPLASE,... | '

Ingf
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