
      
   

 

No.
Apellidos y nombres de los 

servidores y servidoras
Puesto Institucional

Regimen laboral al que 

pertenece
Número de partida presupuestaria

Grado jerárquico o escala al 

que pertenece el puesto

Remuneración 

mensual 

unificada

Remuneración 

unificada (anual)

Décimo Tercera 

Remuneración

Décima Cuarta 

Remuneración

Horas 

suplementarias y 

extraordinarias

Encargos y 

subrogaciones

Total ingresos 

adicionales

1 Chicaisa Patiño Claudio Cesar
Agente de Monitoreo y 

Vigilancia
LOSEP 7.1.05.10

Servidor Público de Apoyo 1 Grado 

3
585,00 6.157,50 48,75 33,33 0.00 0.00 82,08

2 Espin Montaño Luis Santiago
Agente de Monitoreo y 

Vigilancia
LOSEP 7.1.05.10

Servidor Público de Apoyo 1 Grado 

3
585,00 6.157,50 48,75 33,33 0.00 0.00 82,08

3 Luzuriaga Jaramillo Angel Hernan Director Ejecutivo LOSEP 7.1.05.10 Libre Nombramiento y Remoción 2.226,00 26.118,00 185,50 33,33 0.00 0.00 218,83

4 Muñoz Jarramillo Oscar Daniel
Técnico de Proyectos y 

Compras Públicas
LOSEP 7.1.05.10

Servidor Publico 3 Grado 9
986,00 11.536,20 82,16 33,33 0.00 0.00 115,49

5 Ortiz Rivadeneira Irene Alexandra Contadora LOSEP 7.1.05.10
Servidor Publico 3 Grado 9

986,00 11.832,00 82,16 33,33 0.00 0.00 115,49

6
Samaniego Rojas Gearado 

Mauricio
Técnico Supervisor LOSEP 7.1.05.10 Servidor Público 2 Grado 8 901,00 10.812,00 75,08 33,33 0.00 0.00 108,41

7 Vilela Castro José Roberto Chofer LOSEP 7.1.05.10
Servidor Público de Apoyo 1 Grado 

3
585,00 6.844,50 48,75 33,33 0.00 0.00 82,08

8

9

10

6.854,00 79.457,70 522,40 199,98 0,00 0,00 804,46
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