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1. ANTECEDENTES:

Con Decreto Ejecutivo 1017, publicado en el Registro Oficial Suplemento 163 de
17 de marzo del 2020, se DECLARA ESTADO DE EXCEPCION POR
CORONAVIRUS Y PANDEMIA DE COVID-19.

Mediante Resolucion de Alcaldia Nro. 028, el Sr. Ing. Jorge Bailén Abad, Alcalde
de Loja, resuelve acogerse a lo dispuesto en el Decreto Ejecutivo 1017,
indicando que se mantendra laborando las dependencias que brindan servicios
a la ciudadania como lo son Higiene, UMAPAL, UCOT, Policia Municipal, Clinica
Hospital “Julia Esther Gonzalez”, Centros Terapéuticos y Gestion Ambiental;
excepto el personal que de estos departamentos que forman parte de los grupos
de atencion prioritaria y vulnerable, y el resto de personal que conforma el
Ayuntamiento local se dispondra el Teletrabajo de conformidad con lo dispuesto
en el Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2020-076.

Con fecha 26 de abril de 2020, el Gobierno Nacional indica los Criterios para
cambio de Fase, dando la potestad a los Gobiernos Auténomos
Descentralizados para la toma de decision mediante la aplicacion de
CRITERIOS PARA TOMA DE DECISIONES EN CADA CANTON, indicado
ademas las responsabilidades de los Municipios; por otro lado, en dicho
documento se indica las fases en ROJO, AMARILLO Y VERDE.

En lo pertinente al presente protocolo se indica que:

= ROJO: Se mantiene la suspension de la jornada laboral, excepto en
sectores esenciales como ha estado funcionado hasta ahora.
= AMARILLO: Instituciones Publicas: la méxima autoridad de cada
institucion regula la actividad laboral: teletrabajo como prioridad. Pueden
retomar trabajo presencial con un maximo de 50% de su personal a la
vez. Se faculta la organizacion de turnos para evitar aglomeraciones.
= VERDE: Instituciones Publicas: la maxima autoridad de cada institucién regula

la actividad laboral: teletrabajo como prioridad. Pueden retomar el trabajo
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presencial con un maximo de 60% de su personal a la vez. Se faculta la

organizacion de turnos para evitar aglomeraciones.

Para establecer los lineamientos y disposiciones del presente documento se ha
tomado como base las recomendaciones de la Organizacion Mundial de la Salud
(OMS), COE Nacional, protocolos de otras instituciones del Estado ecuatoriano

y otros paises.

2. OBJETIVOS

a) Difundir la ampliacion de las medidas de prevencion y proteccion
contenidas en el presente protocolo de seguridad y salud para todo el
personal de la Direccion de Obras Publicas del Municipio de Loja contra
el COVID-19, en funcién del analisis de escenarios de riesgos de
exposicion, para estar preparados durante el teletrabajo emergente y
posterior retorno al trabajo presencial, de conformidad con lo dispuesto
por el Gobierno Nacional de conformidad con los seméforos, en este caso
semaforo de color AMARILLO.

b) Prevenir la proliferacion de la enfermedad por coronavirus (COVID-19), a
través de la implementacibn de medidas basicas necesarias, que
permitird minimizar la probabilidad de contagio de los empleados y
trabajadores durante la ejecucion de sus actividades laborales
presenciales.

c) ldentificar casos con posible sospecha de COVID-19 en empleados y
trabajadores.

d) Garantizar la salud de empleados y trabajadores.

e) Asegurar la continuidad de las actividades en el area Administrativa de la

Direccion de Obras Publicas y mantenimiento de las operaciones.
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3. ALCANCE

Este protocolo define los lineamientos que debera seguir el personal que labora
en la Direccion de Obras Publicas; mientras dure la emergencia sanitaria en el

Ecuador.

Las acciones establecidas en este documento son permanentes y su
actualizacion dependera de las definiciones establecidas por el organismo oficial
a nivel pais (Ministerio de Salud Publica), con base en los nuevos resultados que
se emitan a futuro por la OMS, en este sentido, este protocolo se ird adaptando
a las circunstancias a medida que vaya avanzando la situacién, en funcion al
riesgo de exposiciéon al coronavirus de acuerdo a las funciones que realizan los
colaboradores, con la finalidad de promover medidas y recomendaciones

preventivas.

Estas disposiciones podran variar segun evolucione nuestro conocimiento
acerca de la enfermedad y la situacion epidemiolégica del COVID-19 en el

Ecuador.

4. MARCO LEGAL

Constitucion de la Republica del Ecuador.

Cdbdigo Orgéanico Administrativo.

Cadigo del Trabajo.

Decreto Ejecutivo Nro. 1017, de 16 de marzo de 2020.

Acuerdo Ministerial Nro. 00126-2020, de 11 de marzo de 2020, del
Ministerio de Salud Publica.

v' Acuerdo Interministerial Nro. 0000001, de 12 de marzo de 2020, del

Ministerio de Gobierno y Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad

NN

Humana.
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v' Acuerdo Interministerial Nro. 0000002, de 13 de marzo de 2020, del
Ministerio de Gobierno y Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad
Humana.

v" Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2020-076, de 12 de marzo de 2020, del
Ministerio del Trabajo.

v Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2020-077, de 15 de marzo de 2020, del
Ministerio del Trabajo.

v' Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2020-080, de 28 de marzo de 2020, del
Ministerio del Trabajo.

v' Disposiciones del COE Nacional.

5. GENERALIDADES:

Para establecer un proceso de retorno progresivo al trabajo en la Direccion de
Obras Publicas, la principal modalidad recomendada serd el teletrabajo

estableciendo parametros de control verificando el cumplimiento de actividades.

La Direccion de Talento Humano, efectuara los controles necesarios a fin de
monitorear y verificar el cumplimiento de estas obligaciones.

Con este antecedente, se propone lo siguiente:

Se iniciara paulatinamente el reingreso a labores con maximo el 50% del
personal, por lo que se mantendra el teletrabajo emergente para el resto del
personal y todos los servidores cuya actividad lo permita y segun las directrices

de la Maxima Autoridad.

Los grupos de atencion prioritaria (adultos mayores, mujeres embarazadas,
personal que tenga enfermedades catastréficas, personas con discapacidad)
mantendran el teletrabajo emergente; de la misma manera el personal que

mantenga factores de riesgo se priorizara la modalidad de Teletrabajo, mientras
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las actividades de los mismos lo permitan; hasta cuando concluya la emergencia

sanitaria.
6. LINEAMIENTOS GENERALES
6.1 PERSONAL QUE NO DEBEN ASISTIR AL LUGAR DE TRABAJO:

a) Personas que presenten sintomatologia (tos, fiebre, dificultad al respirar,
entre otros) que pudiera estar asociada con COVID-19, hasta descartar la
confirmacion de un caso positivo por parte del departamento de Seguridad
e Higiene en el Trabajo.

b) Personas que han estado en contacto estrecho o compartido un espacio
fisico sin guardar la distancia interpersonal (2 metros) con un caso
confirmado de COVID-19, incluso en ausencia de sintomas, por un
periodo de al menos 14 dias. Durante ese periodo, con el apoyo del
departamento de Seguridad e Higiene en el Trabajo mediante el Medico
Ocupacional se dara seguimiento por si aparecen signos de la
enfermedad.

c) Personas que se encuentran dentro de los grupos de atencién prioritaria
y factores de riesgo; como tercera edad, personas con discapacidad,
embarazadas o por padecer enfermedades catastroficas o afecciones
médicas anteriores como, por ejemplo, hipertension arterial,
enfermedades cardiovasculares, diabetes, enfermedades pulmonares
cronicas, cancer o inmunodepresion, entre otras.

d) Personas mayores a 55 afios por estar considerado como de riesgo.
6.2 MEDIDAS DE PROTECCION PARA EL EMPLEADO/TRABAJADOR

a) Se estableceran mecanismos con el fin de disminuir la concentracién de

personas en los ambientes de trabajo. Conforme al siguiente flujograma:
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DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS -

AREA ADMINISTRATIVA

Trabajo Presencial

— Director

— Subdirector

— Secretaria Direccion

— Recepcionista

— Archivador

Teletrabajo

DIRECCION DE OBRAS
PUBLICAS-AREA EJECUTORA

-

Trabajo Presencial

-

— Asistente de Limpieza

Técnicos/as

Personal de Grupos
Vulnerables

— Director

— Subdirector

Adminsitracion
Directa (21 personas)

Mantenimeinto Vial
(40 Personas)

Planta Astaltos
Teneria (12 personas)

Pavimentacion (45
personas)

Teletrabajo

Minas y Rios (12
personas)

Técnicos/as

Personal de Grupos
Vulnerables
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AREA ADMINISTRATIVA

Ingreso de

requerimiento a
través de Recepcion

Secretaria ingresa al
Archivo fisico del Sistema de Cero Papeles
documento. Institucional para poner a
conocimiento del Director.

Secretaria responde a
Peticionario/Usuario.
De forma digital, en
caso que el peticionario
lo requiera de forma
fisica en la oficina de
Obras Publicas

Director sumilla al Subdirector
y/o Personal Técnico a través
del Cero Papeles para que se

proceda con el requerimiento.

Personal Técnico mediante la modalidad de
teletrabajo realiza la gestion pertinente y
procede con la elaboracion del respectivo
informe debidamente legalizado con copia
a Sub Direccion; se ingresa al Cero Papeles

para que el Director de Visto Bueno.

AREA EJECUTORA

Inicio de la jornada
con el control de

temperaturay
registro de
asistencia

Fin de la jornada de

trabajo con el control de [ Desinfeccion del personal. ]
temperatura y registro
de salida.
Desarrolloar la jornada R . .
Lo Desinfeccion de vehiculos y
de trabajo siguinedo las s
directrices de este maquinara.

protocolo

bioseguridad por parte del responsable del

Verificacion del uso del equipo de
frente de trabajo

b) Es imprescindible usar mascarilla durante la jornada laboral (se excluye
la mascarilla N95 ya que estan reservadas para el ambiente hospitalario,
FF. AA y Policia Nacional).

c) Se fortalecerd la higiene de manos dentro y fuera del area de trabajo.

Lavarse las manos con abundante agua y jabon liquido durante al menos
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20 segundos, asi como también después de estornudar, toser o limpiarse
la nariz, es necesario también utilizar alcohol posterior a la limpieza.

d) Modificar las conductas sociales: no saludo de mano, no saludo de beso,
no abrazos y distanciamiento social minimo 2 metros.

e) Al toser o estornudar cubrir el rostro con el antebrazo o codo flexionado.

f) En todos los lugares de trabajo se encuentra totalmente prohibido fumar.

g) Se colocara un vidrio protector en el area de recepcién para la entrega de

documentos.
6.3 MEDIDAS MEDICAS GENERALES

a) Si hay sintomas de problemas respiratorios los empleados/trabajadores
estan obligados a informar al Jefe inmediato quien notificard al médico
ocupacional y una vez valorado dara un diagnostico si es necesario que
se presente a laborar; en caso de considerarse como un paciente
sospechoso de COVID-19, el médico ocupacional debera aplicar el
protocolo para manejo de pacientes sospechosos.

b) Informar de manera inmediata al Jefe Inmediato quien notificara al médico
ocupacional si ha estado en contacto con una persona que presenta
sintomas de COVID-19, y/o si ya cuenta con un diagndstico positivo para

proceder al asilamiento preventivo obligatorio.

6.4 MEDIDAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LOS EQUIPOS DE
PROTECCION PERSONAL

a) El personal debera diariamente reemplazar la proteccion respiratoria que
sea de un solo uso.

b) Las mascarillas que no sean desechables deberan limpiarse diariamente
con agua y jabon y luego desinfectarse.

c) Laropa de trabajo, personal debe ser cambiada y lavada diariamente.
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d) En caso que la actividad que desarrolle el personal requiera de proteccion
visual, el equipo de proteccion deberd desinfectarse diariamente con
alcohol.

7. LINEAMIENTOS ESPECIFICOS

7.1 MEDIDAS DE CAPACITACION, COMUNICACION Y PREVENCION EN EL
AMBITO LABORAL

a) Antes de la reactivacion de actividades, este protocolo sera difundido y
socializado a todo el personal, impartiendo capacitaciones por parte de
las unidades de seguridad y salud en el trabajo, asegurando la
comprension  del contenido por parte de todos los
empleados/trabajadores, y repetir cuantas veces sean necesarias dichas
capacitaciones.

b) Informar al personal de forma fehaciente, actualizada y habitual las

recomendaciones sanitarias que deben seguir de forma individual.
7.2 MEDIDAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE AREAS
7.2.1 BATERIAS SANITARIAS

a) La desinfeccion se realizara previo y posterior al ingreso del personal,
cuando no haya personal operativo en el mismo.

b) Personal de limpieza debera portar el equipo de proteccion personal
necesario y recomendado en las especificaciones técnicas de seguridad
de los productos quimicos a manipular durante los procesos de limpieza
y desinfeccién (mascarilla, guantes nitrilo/PVC, gafas, etc.).

c) Los quimicos de limpieza y desinfectantes como cloro, jabdn en polvo,

concentracion de hipoclorito de sodio al 0,1% o alguna otra sustancia,
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deberan haber sido analizados y avalados por la unidad de seguridad y
salud en el trabajo.

d) Unavez efectuado el proceso de limpieza, se debe realizar la desinfeccidn
de superficies ya limpias, de manera frecuente (al menos dos veces) con
la aplicacion de productos desinfectantes, especialmente bancas,
manillas de lavabos y puertas.

e) Se debe proceder a aplicar el desinfectante a toda el area.

f) Realizar tareas de ventilacion periddica en las instalaciones de trabajo,

ademas de puertas y ventanas abiertas.

7.3 MEDIDAS DURANTE LA PERMANENCIA DEL EMPELADO/
TRABAJADOR EN LAS INSTALACIONES

7.3.1 INGRESO A LAS INSTALACIONES

a) En la puerta de acceso principal de la Institucion el ingreso debera ser
ordenado, manteniendo la distancia entre los empleados/trabajadores
durante todo el proceso.

b) Se tomard la temperatura corporal con termémetro infrarrojo digital a
todos los empleados/trabajadores y de encontrarse casos sospechosos
se procedera con el triage de acuerdo a los protocoles creados por los
organismos competentes.

c) Elpersonal debera desinfectar su calzado sumergiendolos en el pediluvio.

d) Al llegar a las diferentes instalaciones de la Direccion de Obras Publicas

se deberé realizar lavado de manos, y posterior se aplicara alcohol.
7.4 PRACTICAS DE TRABAJO SEGURO

a) Se debe organizar la entrada al trabajo de forma escalonada para evitar
aglomeraciones en el transporte institucional y publico y en la entrada a

los lugares de trabajo, como es el caso de los ascensores y escaleras.
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b) Las actividades de trabajo seran distribuidas en diferentes frentes
evitando la acumulacion del personal. Si el espacio de trabajo no permite
mantener la distancia interpersonal en los turnos ordinarios, se debe
contemplar la posibilidad de redistribuir las tareas, modificar horarios de
trabajo y/o hacerlas por teletrabajo. La jornada de trabajo presencial sera
la definida por la Autoridad competente.

c) Al personal técnico se le recomienda evitar desplazamientos de trabajo
gue no sean esenciales y que puedan solventarse mediante llamada o
videoconferencia.

d) Los empleados/trabajadores deberan aplicarse alcohol al ingreso de su
lugar de trabajo y luego de tener contacto con superficies y areas
comunes, asi como cumplir con las medidas establecidas.

e) Limpiary desinfectar el lugar de trabajo, después de atender a un usuario.

f) Es imprescindible usar mascarilla durante la jornada laboral (se excluye
la mascarilla N95 ya que estan reservadas para el ambiente hospitalario,
FF. AA 'y Policia Nacional).

g) Los empleados/trabajadores deberan mantener la distancia interpersonal
de al menos 2 metros, tanto en la entrada y salida del lugar de trabajo
como durante la permanencia en el mismo.

h) Se debe cerrar las areas comunes donde es probable que el personal se
redina e interactue, o hacer cumplir estrictos protocolos de distanciamiento
social.

i) Se llevard un registro en donde se detallen los nombres de los
empleados/trabajadores, su cédula de identidad, teléfonos de contacto en
caso de emergencia, y trabajo asignado. Esto con el propdésito de que, si
uno de los integrantes del grupo de trabajo resulte afectado por el virus,
se tenga claro control de los compafieros que estuvieron en contacto con
él para el debido aislamiento y el debido reporte a las autoridades
competentes.

j) Mantener en todo momento los equipos de proteccion personal.
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k) Procure utilizar un esfero u otro implemento para tocar superficies
comunes como botones, ocupe su codo u hombro para abrir o cerrar
puertas, de preferencia no utilice el ascensor.

l) Limpie y desinfecte las superficies que ocupa, utilice alcohol para
desinfectar el escritorio, teclado, teléfonos, mouse, calificador de servicio,
Q-Matic, entre otros.

m) Lave constantemente sus manos con agua y jabon liquido; y secarse
adecuadamente.

n) Utilice con mayor frecuencia alcohol antiséptico, distribuyéndolo en sus
manos de manera uniforme.

0) No comparta vasos, cubiertos u otros utensilios.

p) Ventile frecuentemente el ambiente de la oficina.

g) Consuma alimentos, de preferencia preparados en casa.

r) Cubrase la boca, al toser o estornudar, con el &ngulo interno del codo.

7.5. PARA EL PERSONAL QUE REALIZA TRABAJO DE CAMPO (FUERA
DE LAS OFICINAS)

¢ No asistir a los lugares que son considerados focos de contaminacion,
para lo cual el jefe inmediato debe mantenerse informado de fuentes
oficiales y prever la planificacion de las rutas o destinos.
e Desinfectar permanentemente sus manos con alcohol.
e En caso de retornar a las instalaciones del Municipio de Loja, después del
trabajo en campo:
a) Acatar las acciones de desinfeccion y limpieza establecidas en el
centro de trabajo, previo a su ingreso.
b) El personal debera desinfectar su calzado sumergiendo los mismos
en el pediluvio.

e En caso de utilizar auto o moto institucional:
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a) Desinfectar sus manos prolijamente con alcohol, antes y después
de utilizar el auto o moto.

b) EI Chofer deberé desinfectar la parte interior del auto (volante, la
palanca de cambios, el freno, perilla de volumen de la radio, las
manijas de las puertas, el cinturén de seguridad, los comandos de
aire y las luces). Tras ello, desinfectar sus manos con alcohol.

c) Cubrirse con el angulo interno del codo, al toser o estornudar.

d) Desinfectar la parte interior del vehiculo al culminar su jornada de
trabajo.

e) Desinfectar los manubrios y manijas de las puertas.

f) Acatar las acciones de desinfeccion y limpieza establecidas en el

centro de trabajo, previo a su ingreso.

8 MEDIDAS PARA EL TRASLADO DEL PERSONAL DESDE LA
VIVIENDA HASTA EL LUGAR DE TRABAJO Y VICEVERSA.

a) Durante la espera del transporte publico, el personal debe realizar filas de
manera ordenada y mantener distancia de 2 metros.

b) Es obligacién del personal subir al vehiculo de transporte publico con
mascarilla.

c) No se debe encender el aire acondicionado durante los recorridos, es
preferible abrir ventanas.

d) Modificar las conductas sociales: no saludo de mano, no saludo de beso,
no abrazos.

e) Prohibido el consumo de alimentos y bebidas durante el recorrido.

f) Si se traslada a su lugar de trabajo a pie, en bicicleta, moto o scooter, es
necesario que lleve mascarilla. Guarde la distancia interpersonal cuando

vaya caminando por la calle.
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9 MEDIDAS EN CASO DE CONTAGIO COVID-19 Y SEGUIMIENTO

a) En caso de identificar un caso sospechoso se deberd comunicar al Jefe
inmediato el cual notificara al medico ocupacional quien de considerarlo
necesario ordenara aplicar un aislamiento preventivo de la persona
sospechosa de contagio, el mismo debera comunicarse a lalinea de alerta
171. Se elaborara un listado de personas que tuvieron contacto directo
con la persona que haya presentado sintomatologia.

b) De confirmarse la presencia de “coronavirus” en el empleado/trabajador,
éste debe seguir las indicaciones médicas dadas por el MSP, COE
NACIONAL. Los empleados/trabajadores que mantuvieron algun tipo de
contacto con una persona sospechosa seran contactados por el medico
Ocupacional para iniciar un aislamiento preventivo, mientras esta en
proceso la evaluacion por parte de la autoridad sanitaria, en estos casos
todo contacto debera ser no presencial.

10 MEDIDAS DE PREVENCION Y PROTECCION DURANTE EL
TELETRABAJO EMERGENTE

a) Planifigue: Establezca con su equipo los entregables del dia, de la
semana o del mes, segun la necesidad. Tome en cuenta las herramientas
con las que cada uno dispone actualmente.

b) Plantee objetivos: Claros, medibles y alcanzables. Sea flexible, muchas
veces estos objetivos podrian cambiar.

c) Utilice adecuadamente las redes sociales: No abuse del WhatsApp u otras
redes, procure tener comunicacion directa via telefonica; gana tiempo se
asegura que el mensaje llegé con claridad. Evite distraerse con varios

grupos de chat, que absorben su tiempo y le desconcentran de la actividad

gue realiza.
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d)

Organice reuniones virtuales: Si necesita interactuar con varias personas,
acuerde una hora fija de reuniones diarias con tiempo determinado, con
eso evita la desorganizacion y respeta el tiempo de las personas.
Cuidese: Realice ejercicios y estiramientos para liberar tensiones
musculares y emocionales. Aparte un tiempo en casa para dedicarle a
tareas o pasatiempos de distraccion predilecta y evite caer en la angustia
y ansiedad.

Fije un espacio fisico para teletrabajo

a)

b)

Telf.: (593 7) 2570 407 e Casilla letra “M”
E-mail: alcaldia@loja.gob.ec / www.loja.gob.ec

Trabaje en un espacio exclusivo en donde se aproveche la luz natural, la
ventilacion y te permita la concentracion mental.
Ubigue el computador en un lugar donde se evite el deslumbramiento en

su pantalla de visualizacién o monitor.

c) Adopte una postura adecuada frente al computador:

d) Evite posturas estaticas y movimientos repetitivos.

e) Recuerde mantener el monitor a la altura de los ojos o0 algo por debajo.

f) Coloque el monitor a una distancia entre 65 y 70cm, para evitar la fatiga
visual.

g) Coloque el teclado directamente frente a usted, para evitar torcer el cuello
y el torso.

h) Utilice una silla de altura regulable, a fin de que sus piernas y brazos se
encuentren en angulo de 90 grados.

i) Mantenga la espalda recta, apoyada en el espaldar de la silla; evite
sentarse en los bordes.

j) Realice descansos o pausas cada 2 horas de trabajo continuo frente al
computador. Realice ejercicios de estiramiento de espalda, tendones de
los codos, hombros y dedos.
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Respete horarios

a) Trabajar desde casa debe ser como prepararse para ir a su oficina, si
desea aprovechar el tiempo al maximo debe organizase y establecer una
rutina, sea puntual y productivo.

b) Pueden emerger situaciones urgentes; la clave es el didlogo, y ponerse
de acuerdo con su linea de supervision.

c) Organice horarios con su familia, asi respetara el tiempo de todos para
trabajar, compartir tareas domésticas y educativas de sus hijos; con una
rutina diaria de pausas activas y ejercicio fisico.

d) Recuerde que se trata de cumplir objetivos, mas no un horario.

Utilice adecuadamente las redes sociales

El uso del computador, tablet o medios electronicos es imperante en teletrabajo,
lo cual implica un aumento en el ejercicio de la digitacion si a esto se le suma el
uso continuo del celular al digitar mensajes o revisar informacion en su
dispositivo, también estd aumentando el movimiento repetitivo de las manos.
Evite el abuso del WhatsApp u otras redes sociales y procure tener comunicacion
directa via telefonica, asi se logrard mantener una interlocucién, ganar tiempo y

se asegura que el mensaje fue comprendido.
11 RECURSOS Y MATERIALES PARA PREVENCION Y CONTROL

» Mascarillas, gafas y guantes de acuerdo a la actividad a realizar.
* Productos para desinfeccion.

» Pediluvio para desinfeccion de calzado.

» Medidor de temperatura digital infrarrojo.

= Alcohol al 70%.

= Jabdn liquido en oficinas
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Implementos de proteccién e higiene personal:

El personal en general deberé& portar y hacer uso de:
v" Mascarilla (Tipo quirargica de uso unico, con filtro de polipropileno).
v Alcohol (minimo con 70% de eliminacién de bacterias).
v' Pafio, franela o tela desinfectada para la limpieza permanente de su

estacion y herramientas de trabajo.

El personal que mantienen contacto directo con la ciudadania o contribuyentes,
adicionalmente deben prever la proteccion ocular y de las manos, a través de:
v' Monogafas (Transparentes de protecciéon para su uso en interiores o

exteriores); u otros implementos que eviten la contaminacion en los 0jos.

Bolivar y José Antonio Eguiguren 18 “
Telf.: (593 7) 2570 407 o Casilla letra “M” Nada por |a fuerza, todo por Ia ley,

E-mail: alcaldia@loja.gob.ec / www.loja.gob.ec juntos construyamos una Loja para todos”




Municipio de Loja

12 ANEXOS

12.1 INSTRUCTIVO PARA LAVADO DE MANOS

INSTRUCTIVO PARA LAVADO DE MANOS
Duracion del procedimiento: 40-80 segundos

¢ Como lavarse las manos?

jLavese las manos solo cuando estén visiblemente sucias! Si no, utilice la solucion aicohdlica

. Duracion de todo el procedimiento: 4060 segundos

%

Mojose las mancs con agua; Deposite e ln palna de la mano una Pm.ulupnlmudohsm
cantidad de jabon suficiente para cubrir
todas las superficies de las manos;

Frotese la palma de ta mano derecha Frétese las palmas de las manos Frétese el dorso de los dedos de

contra ol dorso de s mano izquierda  entre s, con los dedos una mano con s palma de ks mano

entrelazando los dedos y d opuesta, agarrandose los dodos;
% 8|

mmmm« Frétese la punta de los dedos de la Enjudguess las manos con agua;
mano derecha contra la paima de la

mmmhmuh mano izquierda, haciendo un

mano derecha y vicoversa; de an y vi

5! 0 'm@}w

Séquese con una toalla desechabie; Sirvase de la toalla para corrar ¢f grifo;  Sus mancs son seguras.

ng Organizacion Seguridad deI Paciente |  SAVE LIVES

3 Mundial de la Salud | s sumos s s s imes s s Clean Your Hands

et M a4 e e e e 8 e e 4 T b el ® e taoeh T wm. b e 4w L e e ® S e be
— “wn-ﬁ-——v.lW4.--- 12 Sy Wets B9 bt SE0 B St M & 4000 00 edes cmnen & M
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12.2 Protocolo de entrada a casa, convivencia y salida de casa.

PROTOCOLO ENTRADA A CASA
ACCIONES QUE SUMAN Y CUDAN ALOS TUYOS FRENTE AL COVID 19

Al regresar a casa
intentanotocarnada

Desinfecta las patas de
lus mascotas si las estabas
paseando o si se enconiraba

fuera de tu casa

Dejatubolso, llaves, cartera,
elc. enunacajaenlaentrada
detucasa

Desinfecta las superficies
de los articulos que hayas
fraido de afuera antes de

quardarios

Sihashsadoguantes
retiralos conprecaucion
y luego ldvate muy bien

las manos

Quitate los zapatos
enlaentradadetucasa

(@ 7
= =

Quitate laropaextenior
y lavala lo mas
pronto posible.

Dichate o st no puedes
lavate bien todas las zonas
que estuwvieron expuestas en
el transcurso del dia

ERooD

Limpia tus objetos
personales con
desinfectante o alcohol

Recuerdaguenoesposibie
hacer una desinfeccion
total, el objetivo es reducir
elnesgo

OA%.
@
;‘3-:

VA
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12.3 Protocolo de convivencia con personas con COVID-19

PROTOCOLO DE CONVIVENCIA

Dommir en camas separadas

= |

No compartir toallas, cubsertos, vasos,
elc

A =

arropa,sabanas ytoallas
frecueniemente

Lav

Liamar a los teléfonos designados si se
presentamasde 38°de fiebrey dificultad

para resperar
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Utiizar banos diferentes en 1a medida de
lo posible y mantenerios desinfectados

Limpiar y desinfectar a diano las
superficies de aito contacto.

Ventilaramenudo los espacios de tu

casa

|

No iompas la cuarentena durante
2SEMANAS. Cadasaldadecasaesun
reimcio alcontador
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12.4 Protocolo parala colocacion de la mascarilla

Es importante un buen ajuste
de las mascarillas T

situsdia sebre i coroniia y 00
dode estar etoron

Bl cip nasal dobe star Dien
adaptado a s forma de W farlz
(recearde utizar s 2 mancs) \

. X

La cara debe encontrarse
Empe, seca y liwe de vello. Ls mascanils debe estar -
. T )
nariz, I cam y ln Darbilt La handa inferior Gabe
\ - Quedar enlamucsy m
dede esty retorods
Asogumse 30 Que 10008 los paneies
estin perfoctamente acoplades  ——
asucea

PRUEBA DE AJUSTE

Nl 6

Supetardo la mascanila Con ung Degar s banda elastica supenor Desglegar ef panel superior por Adapter ol clip nassl presionando  Cubra |2 mascariia con ambas

man0 y L handas de ajuste con 01 altra de ks coronilla y s encima do ls narie y of infloricr por  00m ambias MRS PAE QuUe 50 manos ¢ inhalo profundamonte, Si
o colocada sobre B narz Y@ nflarior an fa nuca. dobajo de la bactillabuscando of  adaptealaforma denarizyca. mota algena entrada do are por e
boca Pasar las bandas de ajuste mamo Fuste 3 la cara. boroes raajuste de nueve
hasts la coconiila.
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