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CONTRATO PRINCIPAL

INFORME DE SEGURIDAD INDUSTRIAL, SALUD OCUPACIONAL Y
AMBIENTE DE CUMPLIMIENTO AL PLAN DE MANEJO AMBIENTAL
CORRESPONDIENTE A DICIEMBRE DE 2020
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' “CONSTRUCCION DE LA PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES PARA
LA CIUDAD DE LOJA, PRIMERA ETAPA”

CF  FcaTECNICA DEL PROYECTO @ acciona fyfqf
Agun

BENCE DE PESA ALY
[1E ABLEREEA LATINA

CONSORCIO AB LOJA
MES: DICIEMBRE DE 2020, PLANILLA N° 25
LOCALIZACION: SECTOR LA FLORENCIA, CIUDAD DE LOJA
AREA DE INTERVENCION DEL
10,5 Ha.
PROYECTO

CONTRATISTA: CONSORCIO AB LOJA
ADMINISTRADOR DEL CONTRATO: MUNICIPIO DE LOJA

FISCALIZACION: ING. CARLOS JIMBO

MONTO: 15,703,942.01 ddlares americanos
LICENCIA AMBIENTAL: N° 09-2016
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO
69,9%

DEL PMA DE LA AUDITORIA:

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO
DEL PMA CONTRATADO:

52,45 % de las actividades ejecutadas frente a lo contractual

Ing. Yadira Solérzano

Especialista Ambiental

ELABORADO POR CONSORCIO AB__|

LOJA:
Especialista
qacclona btd Seguridad Industrial
ONSORCIO AB 8/

REVISADO Y APROBADO POR
FISCALIZACION:
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CONTENIDO

1 ANTECEDENTES oisussmicimmian 4
2.  INTRODUCCION..........cccsiucmnsnns 5
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“CONSTRUCCION DE LA PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES PARA
LA CIUDAD DE LOJA, PRIMERA ETAPA”

1. ANTECEDENTES

El Consorcio AB Loja, se encuentra ejecutando desde el periodo del 21 de diciembre del
2017 el proyecto "CONSTRUCCION DE LA PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS
RESIDUALES PARA LA CIUDAD DE LOJA, PRIMERA ETAPA” a través del CONSORCIO AB
LOJA, cuya finalidad es la eliminacién o reduccion de la contaminacion o las
caracteristicas no deseables de las aguas, bien sean naturales, de abastecimiento, de
proceso o residuales llamadas, en el caso de las urbanas, aguas negras.

La finalidad de estas operaciones es obtener unas aguas con las caracteristicas
adecuadas al uso que se les vaya a dar, por lo que la combinacién y naturaleza exacta de
los procesos varfa en funcién tanto de las propiedades de las aguas de partida como de

su destino final.

El documento que se presenta, resume las actividades ambientales que se ha ejecutado
por parte del Consorcio AB Loja, ademds, se puede evidenciar el porcentaje de
cumplimiento de las actividades realizadas con respecto al Plan de Manejo Ambiental
aprobado por el MAE y el Plan de Manejo Ambiental contratado. Con el fin de cumplir
la normativa ambiental vigente en el estado ecuatoriano para el Proyecto en ejecucion

en todas sus fases.

FacClOﬁa b g(
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LA CIUDAD DE LOJA, PRIMERA ETAPA”

2. INTRODUCCION

El presente informe corresponde al periodo del 01 hasta el 31 de diciembre de 2020y
detalla las actividades ambientales y de seguridad industrial ejecutadas en dicho

periodo.

Con el fin de ejecutar las actividades que constan en el Plan de Manejo Ambiental
contratado y aprobado por el MAE, dando cumplimiento de esta manera a las normasyy
reglamentos ambientales existentes en el Ecuador, lo que nos permite coincidir en
actividades vinculadas a un mejoramiento continuo de la gestion ambiental del
proyecto, en pro de la generacion del buen vivir a los que son directamente e
“indirectamente beneficiados con el proyecto en ejecucién.

En resumen, este compromiso serd demostrado:

e En el cumplimiento de cada una de las actividades indicadas en el Plan de Manejo
Ambiental. Para ello se procedera entre otras cosas a llevar adelante una correcta
gestién ambiental de todos los impactos y acciones de mitigamér}, reduccion y

 minimizacién de |mpactos

; =-me:;i‘iﬁmblen’ﬁ~r Ias dlClones ecologlcas s Iu'_
donde se desarrol]a el proyecto.

" Acciones ambientales q'ué se deben de considerar para el mejoramiento continuo -
de la Gestion ambiental a través de los responsables del componente Ambientaly

de Seguridad Industrial.

@accionabt(

CONSORCI0 AB LO
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3. OBIETIVOS DEL PLAN DE MANEJO AMBIENTAL
3.1. OBJETIVO GENERAL

El objetivo general del PMA se centra en especificar las acciones o medidas que debera
tomar en cuenta el proyecto “Construccion de la Planta de Tratamiento de aguas
residuales en la ciudad de Loja, primera etapa”, para la prevencion, control, mitigacién
ambiental en procura de un desarrollo sustentable de las actividades y aportar con la
conservacién y preservacion de un ambiente natural sano vy libre de contaminacion,
mediante el cumplimiento de la legislacién ambiental vigente.

3.1.1 Objetivos especificos

a) Mitigar y minimizar los potenciales impactos ambientales negativos sobre el
entorno de las instalaciones, derivados de Ias ‘actividades de operacion,
mantenimiento y retiro de las instalaciones.

b) Proporcionar una herramienta efectiva para la medicion de las actividades de

seguridad, salud ocupacional y medio ambiente en cumplimiento con lo

establecido en la legislacion ambiental nacional vigente y aplicable.

Promover la vigilancia de la salud del personal que labora en el proyecto PTAR.

! Capaﬂtar sobre Ia correcta gestlon ¥ dlSpOSICIDﬂ de desechos Ilqurdos y solldos )

; - ffar cumphmlen’mﬁe Ies%rdgramasﬁ;e rid
ma’ustrmf salud ocupacional y medio ambiente para el proyecto PTAR LOJA

f) Evaluar las medidas ambientales para las fases de operacién, mantenimientoy
abandono del proyecto “Construccién de la Planta de Tratamiento de aguas
residuales en la ciudad de Loja, primera etapa”.

4. DESCRIPCION Y CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS AMBIENTALES ~
e F valuacion de los programas del plan de Manejo Ambiental

La - evaluaciéon de cumplimiento del Plan de ManEJo Amblental se reallzara
- mensualmente a través de una matriz de evaluacién que contemp{a todas las
actividades de cada uno de los programas, que permiten evafuarel porcentaje de avance
por programa y finalmente el porcentaje de avance total del Plan de Manejo Ambiental
. contratado y aprobado por el MAE. 3 BX -

La valoracién por programa estaré en funcién del ndimero de actividades y la valoracion
del Plan de Manejo estara en funcién del nimero de programas.

Finalmente, la matriz contempla una valoracién para determinar el porcentaje del
cumplimiento que va de:
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Valoracién 322 ~ Nivel de cumplimiento
0-30% bajo
30-60% medio
60-100% alto

Cabe indicar el nivel de cumplimiento del plan de manejo ambiental estara en funcién
del avance fisico del proyecto. Es asi que para el presente periodo el porcentaje de
cumplimiento acumulado del plan de manejo ambiental corresponde a 69,9%. (Ver
matriz de cumplimiento).

% CUMPLIMIENTO DEL PMA
ACUMULADO HASTA DIC 2020

* Ejecutado 69,95

4.1.Plan de prevencién y Mitigacion de impactds
4.1.1 Programa de Prevencién y Manejo de Impactos
~ 4.1.1.1 Ubicacién y remocién de campamentos o adecuacién de dreas

para el personal

Dentro del proyecto no ha sido necesario la adecuacién de campamentos debido a que
el personal labora y se dirige a su domicilio. Sin embargo, al interior del proyecto se han
" adecuado areas tales.como: sl ' '

Qaccior}ﬁbté

CONSORCIO AB LOC
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Areas Cantidad Uso Observaciones
Oficinas 2 Para contratista y | Instaladas al 100 %
subcontratista con todos los
Vestidores 1 con 60 casilleros Para uso de todo el | servicios.
personal de abra.
Bafios con duchas y |5 Para uso de todo el
urinarios personal
Comedor 1 Para uso de todo el
personal

4.1.1.2 Revision mecanica de la maquinaria

Toda la maqguinaria que se encuentra en obra cuenta con mantenimiento preventivo y
correctivo mensual, dicho mantenimiento es constatado -por la mecanica municipal de
Loja conforme se detalla en el documento de operatw]dad de equnpo pesado emitido
por la mecéanica municipal de Loja. -

4.1.1.3 Transporte ordenado de material

El material producto de la confarmacion del vial se lo carga en volquetas, cabe recalcar
que el uso de lonas se lo hace tGinicamente cuando transportan material pétreo desde
- canterasy desde el colector al drea de relleno-del proyecto vitar-caida de material -

y afectaciones a los pobladores cwcundanﬁi ——— B

El materfal que se transporta no debe sobrepasar la capacidad de llenado, ademas la
circulacion de la maquinaria se la realiza en el rango de la velocidad moderada para
vehiculos pesados. En el presente mes no se ejecuto esta actividad.

4.1.1.4 Revision mecanica de la maquinaria y equipos
Esta actividad a la fecha no aplica debido que se ejecutara cuando la PTAR entre en
funcionamiento y etapa de mantenimiento.

4.1.1.5 Riego de las dreas de trabajo para cnntrul de polvo

Se realiza control de polvo a través del riego con tanquero en las 4reas, aledafias al
proyecto y frentes de trabajo nicamente en dias soleados que es cuando se genera
material particulado. : : A :

En el presente mes no se ejecutd control de polvo al interior de la planta de tratamlento
y en la via aledafia considerando las precipitaciones existentes.

Se registra el control de polvo y se reporta mensualmente si fue necesario o no la
aplicacion de esta medida.
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4.1.1.6. Trabajos en horarios estratégicos

En el presente mes se establecieron algunos frentes de trabajo, los mismos que se han
laborado en horarios estratégicos, es decir 10 horas diurnas laborables de lunes a
viernes de 08H0O0 a 18H00y los dias sdbado de 08h00 a 13h00, con una hora de descanso

al almuerzo.
» Permisos de trabajo PTy andlisis de trabajo seguro AST en actividades de riesgo

En el presente mes conforme las actividades en obra se han generado documentos
que permiten mediante una secuenciacion de las tareas a realizar, listar e identificar los
riesgos propios de los trabajos a continuacion, se enlistan:

DETALLE DE AST PROYECTO PTAR LOJA

ENERO 0
__'F_E_BRE_BO-.:I- . S
' MARZO 4 11
ABRIL 0 11
MAYO 1 12
JUNIO 20 22
- JuLIo 33 65
AGOSTO 27 92
SEPTIEMBRE 31 . - | ' 123
OCTUBRE - 18 141
NOVIEMBRE 1 142
DICIEMBRE 6 178

(\ acciona btc
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DETALLE DE PERMISOS DE TRABAJO SEGURO PROYECTO PTAR LOJA

ENERO 0
FEBRERO 7 oy
MARZO 4 11
ABRIL 0 11
MAYO 3 12
JUNIO : 20 32
JULIO 33 65
AGOSTO 27 92
SEPTIEMBRE 31 123
OCTUBRE = [ B ¢ §
NOVIEMBRE I i 142
DICIEMBRE 36 i 178

4.1.1.7 Obtener todos los permisos ambientales
El proyecto cuenta con la respectiva licencia amblental N® 09-2016 emitida por el
Ministerio del Ambiente.

REVISAR ANEXO 1. OFICIO DE MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA DEL MUNICIPIO DE
LOJA, REGISTRO FOTOGRAFICO DE LABORES EN OBRA PERMISOS DE TRABAJO Y
ANALISIS DE TRABAJO SEGURO AST.
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4.2.Plan de Contingencias
4.2.1 Programa de Contingencias
4.2.1.1 Simulacros

En el presente mes no se ejecutaron simulacros; hasta la fecha en el proyecto PTAR se
han ejecutado los siguientes simulacros conforme el plan de contingencia:

ACCIDENTE EN PUESTO _D,'E 29-06-2018
TRABAJO

CONATO DE INCENDIO | 31-01-2019 -

DESPLOME DE CARGA Y| ~ =
ACTUACION DE 20 03_20
'EMERGENCIA MEDICA-

4.2.1. 2 Elaboracnon del Plan de Contmgencna

El proyecto PTAR cuenta conh un plan de contmgencnas aphcahle ya entregado en
informes anteriores. ” o

4.2.1.3 Extintores

En el proyecto se cuenta con 13 extintores que son inspeccionados mensualmente y se
detallan a continuacion:

1 Oficinas 1 Permanente Ene/_’LEJ
administracion
consorcio AB LOJA Ene/20
2 Vestidores-obra 1 Permanente | Ene/19
3 Maquinaria 5 Temporal- Mar/19
pesada- obra conforme los

Ene/20
ne i%accjoﬁabtc.
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trabajos lo
requieran
4 Area de desechos | 1 Permanente | Nov/19
Ene/20
5 Oficinas consorcio | 1 Permanente | Ene/19
AB Loja- obra
Ene/20
Sep/20
6 Oficinas 1 Permanente Nov/18
subcontratista-
obra 2 =3 . Ene/20
7 Bodega 1 Permanente | Nov/18 -
subcontratista- . . May/19
obra
—- S _ - __EQ@/ZU : g
8 .| Area temporal de |1 | Permanente | Ene/19 " | Tipo ABC-PQS
almacenamiento- = 5 . .
de combustibles. 1 : Ene/20
9 Vivienda  de|1 | Permanente Jun/20
personal aledafia al
proyecto
Total | ' 13

En el presente mes no se dio mantenimiento. Hasta la presente fecha se ha dado
mantenimiento a 13 extintores. Cada extintor cuenta con la etiqueta en la que detalla
la fecha de recarga que emite la empresa que da el mantenimiento.

4.2.1.4 Kit control de derrame

~ ‘A fin de efectuar un adecuado control de posibles derrames que pudieran ocurrir'en
distintas situaciones dentro del proyecto, se ha instalado un kit junto al drea de desechos
peligrosos, conteniendo productos adecuados para una primera y rapida reaccién del
personal cercano al derrame. A continuacién, y una vez controlados los primeros
efectos del derrame se procedera a la recuperacion y limpieza total del area en cuestion.
Se detallan los implementos con los que cuenta el kit:

- 100 U Pafos absorbentes
- 1 Cordén barrera absorbente
- 1 Pala

12
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- 1 saco de aserrin
- 21b de waipe
- Guantes de nitrilo

Se realiza inspecciones mensuales del Kit de control de derrames, y en caso de utilizar
los implementos se hard la reposicién segtn sea el caso. En el presente mes no se realizé
mantenimiento del kit.

REVISAR ANEXO 2: REGISTRO FOTOGRAFICO E INSPECCION DE EXTINTORES, REGISTRO
FOTOGRAFICO DE INSPECCION DEL KIT.

4.3. Plan de Manejo de Desechos
4,3.1 Programa de prevencion y manejo de desechos sdlidos no peligrosos

4.3.1.1 Recipientes rotulados

Para el cumplimiento de esta actividad se ha dispuesto 10 tanques metahcos para la
disposicién temporal de desechos comunes ‘que se generan en obra. Los que’se détallan
a continuacion:

TQNGBMA\INENE ~ CANTIDAD | EJECUTADO A LA cummmmmﬂ | UBICACION
2541 CBI’EI'{RATA{TA b EECHAT eon I DEL-'I:OTALD;L bR s e
3 Lo N £ RUBROALA |
_ . , SEECHIN | v e i
PTAR268 TAMQ_UES. 0 el S RO T V| D T Obra en drea de

MEDQLICOS DE R ey L e T [ LY Sl desechos
GALONES ~ PARA | Dt ERC AT & )
SOLIDOS ¥ LiauiDos
EN CAMPAMENTOS :
PTAR267 TANQUES 12 10 83,33%
METALICOS DE 55
GALONES PARA
DESECHOS SOLIDOS
Y LlQuibos EN
FRENTES DE
TRABAJO

Se realizan inspecciones mensuales del drea de desechos en donde se determina el
estado de los tanques metalicos y de ser el caso se realizard mantenimiento y reposicion
de los mismos. En el presente periodo no se realizd reposicién de recipientes, se ejecutd
orden, limpieza y fumigacion en el 4rea de desechos. '

4.3.1.2 Politicas de reuso y reciclaje

Basados en la politica del Consorcio AB Loja, se fomenta constantemente buenas
practicas de reciclaje y ahorro de recursos para lograr un cambio cultural en los
trabajadores que contribuyan al cumplimiento del Plan de Manejo Ambiental del
proyecto.

¥ @éccion_a bitc
CONSORCIO AB LOY
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En el presente mes se ejecutaron las siguientes:

e Rotulo de recomendaciones de ahorro de papel en oficinas Ab Loja

® Rotulo de cuando salgas apaga la luz en oficinas Ab Loja

e Depdsitos adecuados para cds y baterias usadas en oficinas Ab Loja

e Entrega de madera sobrante para reutilizacion a la comunidad cercana.

e Entrega de chatarra.
e Implementacién de un cartel informativo en donde de forma constante se
actualizan temas para concienciar a los trabajadores del proyecto PTAR.

De esta forma el Consorcio AB Loja fomenta entre sus colaboradores la conciencia
ambiental y realiza un aporte para cambios ambientales.

4.3.1.3 Registro de los desechos

Los desechos comunes son entregados semanalmente los dias lunes y jueves al carro
recolector del Municipio de Loja para su posterior disposicién final, en el relleno
sanitario de la ciudad de Loja, cada entrega se registra en un formato AMB 001.

4.3.1.4 Implementar una cuadrilla y equipos para la recoleccion y
desalojo de escombros

Se mantendran.las dreas limpias y ordenadas con la finalidad-de evitar accidentes. Se
recalca constantemente sobre el orden y limpieza antes y después de ejecutar las
actividades en obra, el personal de cuadrilla es de dos o mas personas dependiendo de

la actividad de limpieza a realizar. En el presente mes se realizaron actividades de orden,
limpieza y desinfeccién en la planta como medida preventiva ante del COVID 19.

4.3.2 Programa de prevenciéon y manejo de desechos sélidos peligrosos
4.3.2.1 Recipientes rotulados

Los recipientes que se encuentran en el drea de desechos peligrosos se rotularon
conforme la norma INEN 2266 y conforme el acuerdo ministerial 061 y 026. Se maneja
constantemente los desechos peligrosos infecto contagiosos por la situacién de la

pandemia Covid 19.

Se cuenta con un total de 8 tanques de 55 galones para residuos peligrosos que se
encuentran sobre un pallet para un mejor manejo dentro de dicha area.

4.3.2.2 Area de almacenamiento de residuos

Mensualmente se realizan inspecciones a los recipientes y area donde se disponen los
desechos peligrosos, estas actividades se las registra en un formato AMB 002, el cual se
determina si se requiere o no mantenimiento mensual. En el presente mes se realizaron

actividades de orden, limpieza y fumigacion.
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El drea cuenta con malla perimetral, 8 recipientes para desechos peligrosos, rétulos
informativos, extintor tipo ABC, pallets, piso impermeabilizado con hormigon, rejillas y
trampa de grasa en caso de derrame.

4.3.2.3 Mantener un registro de los desechos peligrosos

Para el registro de esta actividad se ha generado un formato que permitird llevar un
control de cada entrega que se ejecute segln sea el caso y se anexara la guia de entrega =5
En el presente mes no se realizo la entrega de desechos peligrosos. Sin embargo se
detalla la cantidad de desechos entregados durante el 2020.

DESECHOS SOLIDOS PROYECTO PTAR LOJA 2020

1000000,00

TOOCH0, 00

1000, 00

100,00

10,040

10,00

4.3.2.4 Contar con un registro generador de residuos peligrosos

Se cuenta con el registro generador de residuos peligrosos MAE-2018-CGZ7-DPAL-
000506 en el SUIA al mismo que se dara cumplimiento conformé lo establece el acuerdo

ministerial 026 del Ministerio del Ambiente. s :
| | 3¢ -ciona btd

~ONSORCIO AB LOJ:
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4.3.2.5 Manejo de escombros

Para la construccidn del proyecto se realiza desbroce, limpieza y excavacién de material,
el mismo que se estd reutilizando para relleno dentro del mismo proyecto, el material
vegetal producto del desbroce inicial se dispone y almacena en un area especifica para
su posterior uso en las dreas verdes que requiera el proyecto posteriormente,

Se cuenta con una escombrera fuera del area del proyecto mediante convenio con el
duefio del predio y Municipio de Loja, cuyo registro ambiental es Nro. MAE-RA-2018-
341016, la misma que actualmente no esta en uso.

ANEXO 3. ACTAS DE ENTREGA DE MADERA, ACTA DE ENTREGA DE CHATARRA,
REGISTRO FOTOGRAFICO DE  ESTAFETA, REGISTRO FOTOGRAFICO DE AREA DE
DESECHOS, REGISTRO FOTOGRAFICO ENTREGA DE DESECHOS, REGISTRO DE ENTREGA
' DE DESECHOS COMUNES, REGISTRO FOTOGRAFICO DE CUADRILLA DE LIMPIEZA Y
DESINFECCION.

4.4.1 Programa de equipo de proteccion personal

4.4.1.1 Dotacién y reposwion de EPP

Para el periodo del 01 al 31 de dlt:lembre de 2020, se cuenta con 39 trabajadores; de los
cuales el 100% cuenta con Equipo de Proteccién Personal (EPP). En el presente mes se
realizé entrega'de EPP a 5 trabajadores de reciente ingreso.

> Inspecciones periddicas de uso de EPP

Mensualmente se ejecutan inspecciones al azar de uso de EPP a todo el personal técnico,
administrativo, de servicio, cuadrillay operadores, estas inspecciones son reportadas en -
un formato y permite determinar si el personal hace el uso correcto de EPP para corregar
deswacmnes
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4.4.1.2 Botiquines

Con la finalidad de actuar en caso de lesiones leves se ha instalado en el proyecto
botiquines, en el presente mes no se incrementd botiquines en obra, a lafecha se cuenta
con 4 fijos y 5 temporales en toda la maquinaria en caso de alguna lesion leve.

e e oz ot LABORREN ORRA:S

CANTIDAD | UBICACION R T TS S S T SR
1 OFICINAS CONSORCIO AB  LOJA- | PERMANENTE

ADMINISTRACION -
1 : VESTIDORES/COMEDOR-OBRA PERMANENTE
1 ' _ OFICINAS CONSORCIO AB LOJA-OBRA | PERMANENTE
4 A OFICINA DE-SUBGONTRATISTA-OBRA - -| PERMANENTE.. .~
s .| MAQUINARIA - -~ —- . | TEMPORAL MIENTRAS LA MAQUINARIA

» Inspeccién de implementos en botiquines

Los botiquines son inspeccionados mensualmente para determinar el estado,
mantenimiento, cantidad y vigencia de los insumos, la entrega de insumos se registra en

un formato para un mejor control 'y se hara constantemente la reposicion. En el
~ presente mes no se realizaron reposmlones de insumos en los batiquines conforme

deta]la la inspeccion.

El botiquin cuenta con: Medmamentos, vendas, unguentos e hldratantes Se hace el

detalle de lo que contiene el botiqufn en el formato de inspeccién mensual.

Adicional se cuenta con una camilla rigida, férulas rigidas para extremidades superiores

e inferiores y collarin para estabilizar pacientes en caso de alguna emergencia que se.

pudiera presentar en obra. En el presente mes se incorpord 4 boyas salvavidas en los
decantadores que se encuentran con aguay atender alguna situacion dé eimergencia.

{\BCCIOHB btd

UNS‘JR*JD AB LOJ/
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4.4.1.3 Trabajadores
» Cronograma de exdmenes pre ocupacionales y ocupacionales

En el presente periodo se realizaran exdmenes pre ocupacionales a dos colaboradores,
hasta la fecha se cuenta con 63 aptitudes laborales acumuladas, correspondiente a todo
el personal del proyecto PTAR.

» Trabajadores afiliados al IESS

El personal que labora en el proyecto se encuentra afiliado al IESS, conforme lo

establece la ley de seguridad social. Se anexa las planillas de afiliacién de la

contratista y subcontratistas del proyecto hasta la fecha. Es necesario aclarar que las

planillas del IESS que se adjuntaran en los informes seran las del mes que antecede
./dehido a que el pago de la seguridad social para las empresas se lo podra realizar
. hastael dfa 15 del mes siguiente.

b 5
b caso del personal extranjero espafiol conforme lo establece el convenio de

gseg:lljridad social entre el Reino de Espafia y la Republica de Ecuador, hecho en
: Madnp‘ el 04 de diciembre de 2009 se acogen a lo que dictamina en su articulo 8.

Literal a, es decir queda sometido a la legislacién de su empresa sede.
-.{'. { 3

> Examenes médicos al personal

mCtm fa finalidad de establecer el diagnostico inicial al momento del ingreso de los
’trabaladores al proyecto se realiza los exdmenes pre ocupacionales o de ingreso
¢ eonforrne lo establece la legislacion vigente, dichos exdmenes tienen como
ﬁpropqﬁlto determinar la aptitud del trabajador conforme sus condiciones psicofisicas
para el desempefio de las actividades que se le requeriran dentro del proyecto.

: -En ef.| presente mes se realizé examen pre ocupacional de ingreso a 2 trabajadores.

,- A cm;ltrnuamon se presenta el cuadro resumen de vigilancia de la salud ejecutado a

|
Ea fecha por el consorcio AB Loja.
! e 1:
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ACTUALIZACION VACUNACION PERSONAL PROYECTO PTAR DICIEMBRE 2020

DT (DIFTERIA -TETANOS) HB (HEPATITIS B )

TOTAL

EMPRESAS
- TRABAJADORES

Ademds; en cumplimiento a la vigilancia ala salud de los trabajadores hasta el presente
mes se cuenta con 39 trabajadores con'la prlmera y segunda dosis de vacunas. En los
meses posteriores conforme las condlcmnes del Ministerio de Salud lo permitan se
haran las; gestiones y se retomara Ia F mpana de vacunacién y completar segiin la
cantidad de trabajadores de reciente mgreso 'Se anexa informe de la vigilancia de salud
del presente mes. i
» Entrega del reglamento interrfio]

Actualmente se cuenta con el reg[amentb':'interno del trabajo aprobado ante el
ministerio de trabajo, dicho reglamento se entrega a los trabajadores conforme ingresen
alaborar al proyecto y seguin sea el caso se realizan charlas de difusién y de reinduccion.

Conforme lo establece el articulo 434 del cédigo de trabajo se ha realizado la entrega y
difusion del reglamento de higiene y seguridad del Consorcio AB Loja a todo el personal
del proyecto. En el presente mes se realizé la entrega del reglamento Interno y de
Higiene a 5 trabajadores, dichos documentas se los entrega al trabajador al momento
de Ia mduccmn y se registra en el formato de 1nducc=on al personal.

> Protocolo de medidas de preuencnén ante el Covid 19 para el Consorcio Ab Loja,
proyecto PTAR. k

Una vez aprobado el instructivo del Consorcno Ab Loja ante la pandemia Covid 19 por el
COE CANTONAL mediante memorando 00607-A-2020 del 19 de mayo de 2020, el
consormo AB Loja ha implementado todas las medldas que permitan minimizar el riesgo
de contagm de Covid 19 considerando: su fase de virus comunitario. Ver informe de salud

ocupacmnal
4.4.1.4 Registro mensu"aiiéde ac:é'identes e incidentes

En el presente mes no se suscitaron accldentes se cuenta con el registro para el reporte
de acudentes i ( !

A contmuauon se presenta un cuadro resumen del accidente de seguimiento hasta la
fechay el estado:

Facctoﬂa bt¢

{SOREI0 ABLO:
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NOMBRE DEL TRABAJADOR

ESTADO ACTUAL-OCTUBRE 2020

SR.LUIS CONTENTO/AGOSTO 2018

Sr. Luis Contento presenta evolucion sin
cambijos. :

Continua con medicacion y rehabilitacion

en casa. La atencién médica es particular
conforme se reguiera mientras dure la
! pandemia.

En el presente mes se recepto la notificacion
1230-11-2018-AT-00110. SOBRE LA
VALUACION DE  INCAPACIDADES Y
RESPONSABILIDAD PATRONAL.

'SR. ANGEL UCHUARI VALVERDE

El caso se encuentra cerrado ante el IESS. El
trabajador ya no labora para el proyecto
PTAR LOJA.

» Accidentabilidad proyecto PTAR

Se detalla el siguiente cuadro considerando que, no han existido bajas por
accidentes/incidentes. :

I ACCIDENTES JORNADAS

¥ ACCIDNTES
R P L il S L WOICEDEFRECUBICIA |  INDICEDE GRAVEDAD
: "NES | ACUN. | MES | AGIML | MBS | ACW. | WES | ACIM. | MBS ACON, WS | ACUM.
AERD b T 120
FEBRERD N T
WARZO n B
ABRL m 2806 11002
WAYD 5 6186[ 18116
N0 5 1776|298
A0 7 154%6| a38
AGOSTO 8 AR
SETBIERE T nze| e
OCTUBRE T 124l 7982
NOVBRRE B 2008|2800
DCIENERE » 8880| 917%0
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» Procedimientos de trabajo

Procedimiento para permiso de trabajo G ; CABL-S50-PR-001-001
procedimiento para realizar analisis seguro de
trabajo-AST CABL-SS0-PR-001-002
: Procedimiento para notificacion de mmdentes y
’ accidentes CABL-5SO-PR-001-003
Procedimiento para capacitacion en SSA al
personal CABL-550-PR-001-004
Procedimiento.para entrega de eqmpo de e = a
proteccién personal -EPP ) CABL-SSO-PR-001-005
Procedimiento para armado de andamios CABL-550-PR-001-006
Procedimiento para realizar test de alcohol - CABL-SSO-PR-001-007
Procedimiento para seguridad en excavaciones | CABL-S50-PR-001-008
Procedimiento para metodologi’a; en trabajo
seguro Abs 1+340 colocacién de tuberia PRFV CABL-SS0O-PR-001-0010

4.4.1.5 Sefializacién de seguridad
» Colocacién de parantes o colombinas méviles con cintas para delimitar dreas

Con la finalidad de delimitar las 4reas consideradas de riesgo en obras tales como: Caidas
a distinto nivel se ha procedido a delimitar con barandillas provisionales, asi como las
excavaciones con balizas y cinta de peligro, esto permitira prevenir accidentes. Hasta la
presente fecha se han construido 180 balizas que se distribuyen segun las @reas
identificadas de mayor riesgo.

4.4.1.6 Baterias sanitarias

Conforme lo establece la legislacion vigente se construyd baterias sanitarias con pozo
séptico para el personal de obra, las mismas que se encuentran operativas y distribuidas

de la siguiente forma: t‘

ona
&a"—c‘oﬁ% 3L
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& VESTIDORES PERMANENTE O FUA(3
PARA - HOMBRES Y UNA
PARA MUJERES) CON POZO
SEPTICO

3 OFICINAS CONSORCIO AB LOJA ADMINISTRACION PERMANENTE O FIJA CON
POZO SEPTICO

Las baterias sanitarias son inspeccionadas de forma permanente y se verifica el
estado de asepsia de las mismas, el cual se ejecuta cinco veces por semana.

 4.4.1.7 Licencias de prevencion en riesgos en la construccion o certificacién de
prevencion en riesgos laborales.

Hasta la fecha se cuenta con 53 certificaciones de prevencion de riesgos laborales, se
detalla el personal con dicha documentacién:

TOTAL 53
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Cabe mencionar que las certificaciones han sido puestas a conocimiento en informes
anteriores, en caso de existir en un futuro personas que obtengan dicha certificacién se
anexara en el informe del mes que corresponda para conocimiento.

El personal que cuenta con la certificacion tiene los conocimientos bésicos en seguridad
industrial para control de riesgos laborales que se pudiesen presentar en obra.

4.4.1.8 Senalética

En lo referente a sefializacién en el presente mes se implemento sefializacién de: (2)
Solo personal autorizado en decantadores secundarios y (1) caida a diferente nivel en
espesadores de fangos secundarios. Se mantienen los conos en el 4rea del proyecto, asi
como también se delimita constantemente las dreas de peligro con cinta de peligro.

Para el presente periodo hasta la planilla N“24 se reporta la siguiente sefialética bajo los
siguientes rubros:

PTAR 263 | | erRepos
PREVENTIVOS FRENTES
DE TRABAIO

LETREROS
PTAR 264 | [NFORMATIVOS
FRENTES DE TRABAIO 15 16 0 16 100%
TOTAL i

Cabe mencionar que hasta la fecha se ha ejecutado al 100% el rubro PTAR 263 Y PTAR
264,

Se realizan inspecciones mensuales de la sefialética para determinar el estado. En el
presente mes no se realizd mantenimiento a la sefialética.

El mantenimiento se ejecutara conforme el cronograma de forma semestral en el caso
de que amerite y se presentaran los medios de verificacion pertinentes. 't :
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» Cronograma de implementacién y mantenimiento de sefalética

Se adjunta al presente el cronograma proyectado de implementacion de sefialética el
cual estard en funcion de los rubros PTAR 263 y PTAR 264.

4.4.1.9 Sehalizacion permanente de la planta

La sefializacién permanente a la fecha no aplica, sin embargo, se la realizara en base a
la Norma Técnica NTE INEN-ISO-3864-1:2013. Simbolos graficos. Colores de seguridad y
sefiales de seguridad.

4.4.1.10 Pintada y mantenimiento de muros e instalaciones de
la planta de tratamiento

Esta actividad a la fecha no se ejecuta debido a que no aplica,' se ejecutara al finalizar la
fase constructiva de la PTAR.

REVISAR ANEXO 4: MATRIZ DE PERSONAL-DICIEMBRE, REGISTRO DE ENTREGA DE
EPP,REGISTRO FOTOGRAFICO DE INSPECCION DE EPP, FORVIATO DE INSPECCION DE
EPP, REGISTRO FOTOGRAFICO DE BOTIQUINES, REGISTRO DE INSPECCION DE
BOTIQUIN, REGISTRO DE ENTREGA DE MEDICINA, PLANILLAS CONSOLIDADA DEL
IESS,APTITUDES LABORALES, ENTREGA DE REGLAMENTO DE HIGIENE E INTERNO,
INFORME DE VIGILANCIA DE LA SALUD Y COVID DICIEMBRE 20, FORMATO DE
INCIDENTE/ACCIDENTE, REGISTRO FOTOGRAFICO DE COLOCACION DE BALIZAS PARA
DELIMITACION DE AREAS, REGISTRO FOTOGRAFICO DE BATERIAS SANITARIAS,
REGISTRO DE INSPECCION DE BATERIAS SANITARIAS, REGISTRO DE INSPECCION DE
SENALETICA, REGISTRO FOTOGRAFICO DE SENALETICA, CRONOGRAMA DE
IMPLEMENTACION Y MANTENIMIENTO DE SENALETICA.

4.5, Plan de Relaciones Comunitarias

4.5.1 Programa de informacién y comunicacion
4.5.1.1 Informacion publica de las obras por sectores de avance del proyecto.

Esta medida esta a cargo del Municipio de Loja.

4.5.1.2 Indemnizacién y/o compensacién social por expropiacién y/o
compra de terrenos para construccion de Planta de tratamiento.

Ejecucién de tramites para la expropiacién y/o compra con los propietarios de los
terrenos situados en el barrio la Florencia, esta medida estd a cargo del Municipio de
Loja.
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4.5.1.3 Atender inquietudes de la poblacion directa e indirecta para
despejar dudas

Conforme lo establece el plan de manejo ambiental del proyecto, este componente lo
atendera constantemente el Municipio de Loja, a través del plan de comunicacion social
del proyecto “Construccién de la Planta.de Tratamiento de Aguas Residuales para la
ciudad de Loja, primera etapa”. ' .

Sin embargo, la constructora mensualmente mantiene abierto un formato para
recepcion de inquietudes en caso de que la comunidad cercana al proyecto lo requiera.

En el presente mes no se receptaron solicitudes y/o reclamos.

4.6. Capacitacién y Educacion Ambiental

4.6.1 Programa de capacitacion y Educacién Ambiental
4.6.1.1 Cronograma anual dg_ capacitaciones

En el presente periodo se adjunta el cronograma de capacitacién 2020, el mismo que
contiene varios temas que se enlistan y que son opciones a considerar para capacitar al
personal del proyecto conforme los riesgos o situaciones que se presente en obra.

4.6.1.2 Capacitaciones de seguridad, salud y ambiente conforme el cronograma

Conforme lo establece el Plan de Manejo Ambiental para el componente PTAR LOJA,
plan de capacitacion y educacion ambiental, programa de capacitacién y educacion
ambiental establece textualmente en la pég. 141 “establecer un cronograma anual de
capacitacion en temas ambientales, de prevencion de la contaminacion ambiental,
seguridad y salud ocupacional y una capacitacion sobre salud y seguridad laboral y
medio ambiente para la PTAR”. Lo cual se ha cumplido por parte de la contratista en
las capacitaciones conforme lo establece la normativa vigente establecidas en la Ley de
seguridad social y codigo de trabajo.

En el presente mes a mas de las charlas que se tienen previstas en el cronograma de
capacitacién se han impartido las capacitaciones informativas y de prevencién ante la
pandemia Covid 19.

En el presente periodo se ejecutaron 6 capacitaciones con temas relacionados en
ambiente, seguridad y salud ocupacional:
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Riesgos fisicos en

1 || a7/azae| RapEonstiucdondi =g 25 min 9,1
medidas
preventivas.
Gestion

2 |11/12/20 | documental-AST 22 25 min 9,1
y PT
Sanciones  por
actos y

3 | 16/12/20 | condiciones 29 15 min -
inseguras de :
trabajo.
Percepcién del| ;

4 |21/12/20 | peligro en el 24 - | 30min |7 12
trabajo !
Importancia del
uso del EPP

5 123/12/20 | segun la 24 15 min 6
actividad de
trabajo.

_ Dia mundial del _
voluntariado- '

6 |28/12/20 Chlenduss 24 15 min 6
ecologico ; :
Horas hombre capacitadas 49,4

Hasta la presente fecha se tiene un total de 100 capacitaciones que suman a la matriz
de cumplimiento, dichas capacitaciones las realiza en cumplimiento a la normativa
ambiental, seguridad y salud ocupacional Gigéhte las mismas que no seran planilladas.
Cabe aclarar que las capacitaciones pueden variar en los temas dependiendo de los
riesgos que se presenten in situ. '

REVISAR ANEXO 5. FORMATO DE RECEPCION DE INQUIETUDES, CRONOGRAMA DE
CAPACITACIONES, REGISTRO DE ASISTENCIA ‘A CHARLAS Y FOTOGRAFICO DE
CAPACITACIONES. i o

4.7. Plan de Monitoreo y Seguimiérito

Con Oficio ABL-2020-CONS-FIS-0066 del 02 de julio del 2020 se envié a la Fiscalizacién
la propuesta para reprogramar las fechas de ejecucion de los monitoreos ambientales
considerando la suspension de actividades ocasionadas por la pandemia Covid 19, con
lo cual la fiscalizacién indico con oficio OF-01153-2020-FISCAPTARL del 06 de julio de
2020 que aprueba lo propuesto por el Consorcio Ab Loja y se ejecutd lo planificado, sin
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embargo luego de recibir el oficio por parte del Municipio de Loja N ML-PTAR-ADRV-
2020-178-OF del 22 de Julio de 2020 la contratista ejecutara los monitoreos pendientes
conforme lo indicado por el Municipio de Loja en la fase de operacion.

4.7.1 Programa de monitoreo y seguimiento a la calidad del agua
- Enel presente periodo no se ejecutaron muestreos de calidad de agua.
4.7.2. Programa de monitoreo y seguimiento a la calidad del aire
En el presente periodo no se ejecuté muestreo de calidad de aire.
4.7.3. Programa de monitoreo y seguimiento ruido ambiental.

En el presente periodo no se ejecutaron monitoreos de ruido.

4.8. Plan de rehabilitacién de-dreas afectadas
4.8.1 Programa de rehabilitacién de 3reas afectadas -
4.8.1.1 Replantacmn de uegetacidn en areas verdes de las zonas
intervenidas
Conforme lo establece el contrato se ejecutard la actividad de replantacién de édreas

verdes conforme el rubro PTAR 266, esta actividad a la fecha no aplica, se ejecutara
- previa coordinacién con la fiscalizacion y administracion del contrato.

© 4.8.1.2 Permisos ambientales correspondientes de las fuentes de material
- pétreo.
Actualmente por el reinicio de actividades en el proyecto continta utilizando material
; petrec} de las siguientes canteras

Tipo de material ﬁ.rea mlnera/empresa : Permisos

Roca, utilizado solo en Roca dura cédigo 600002 Licencia ambiental 05-2016

pretratamientoy . i y autorizacion municipal

decantadores primarios ;

Pedraplen, gravon y stibase | Malca 3 c6digo 600531 Licencia ambiental 19-2016

utilizado en el relleno de las " | 'y titulo minero otorgado por

cimentaciones decantacrén : el municipio de Catamayo.

primaria y cdmara de ; 13

cloraciéon

Hormigdn Hormiconstrucciones Nro. 000068 licencia
ambiental otorgada en |

btc

Y i & CUR“\Q AB \ 0!
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marzo de 2011 por Consejo
Provincial de Loja.

Material de mejoramiento Sofia codigo 1101011 Licencia ambiental otorgada
el 18 de enero de 2017 por

el Ministerio del Ambiente,

Los permisos ambientales se han anexado en informes anteriores para su conocimiento.

4.9. Plan de abandono y entrega del area

4.9.1 Programa de abandono y entrega del area
4.9.1.1 Elaborar un plan de cierre y abandono aprobado

Esta actividad no aplica a la fecha.

4.9.1.2 Remocidn de campamentos y areas de bodega

Esta actividad no aplica a la fecha.

4.9.1.3 El abandono de la ohra consistira en el retiro de todos los
componentes, equipos y herramientas utilizados en el proyecto.

Esta actividad no aplica a la fecha.

5. CONCLUSIONES

» Hasta la fecha se da seguimiento a un accidente laboral ante riesgos de
trabajo del IESS, se pondréd a conocimiento en informes posteriores el

avance.

» Para el presente mes en la matriz de evaluacién del plan de manejo
ambiental aprobado por el Ministerio del Ambiente se gener6 un
incremento de 0,2 % en el porcentaje acumulado quedando a la fecha
69,95 % de cumplimiento. Es decir, un cumplimiento alto considerando
el avance fisico del proyecto que es de 79,9 %.

» En el presente mes se entregd EPP conforme los rubros ambientales y el
cumplimiento del Plan de Manejo Ambiental de los rubros contratados
para el proyecto a la fecha es de 52,4 %, es decir, que se han ejecutado
la mitad de rubros ambientales y los pendientes son especificamente de

. la etapa de cierre y abandono y se ejecutardn cuando aplique.
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3 De las actividades planificadas de rutina conforme la matriz ambiental se
tiene un cumplimiento correspondiente de 67,8% lo que permite
determinar una buena gestién ambiental, teniendo en cuenta que hay
actividades que son de eumplimiento permanente y otras gue no aplican

a la fecha.

» De las 6 actividades planificadas en el plan de accién mensual, se
establece un cumplimiento del 100%.

> Dentro de los planes con mayor cumplimiento hasta la fecha se
encuentran: Plan de prevenciéon y mitigacion de impactos, plan de
contingencias, plan de manejo de desechos, plan de seguridad y salud
ocupacional y planes de monitoreo y seguimiento.

» Los planes con minimo porcentaje de cumplimiento son los de
rehabhilitacion de dreas y plan de abandono y entrega del drea debido a
que a la fecha son actividades que no aplican.

6. RECOMENDACIONES

» Continuar con el cumplimiento al Plan de Manejo Ambiental conforme los
escenarios que permitan desarrollar las actividades propuestas sin
comprometer la salud del personal cumpliendo con la normativa
ambiental, de seguridad industrial y salud ocupacional vigente.

» Continuar ejecutando las actividades del PMA segin del avance del
proyecto e informar mensualmente del cumplimiento hasta lograr efectuar

lo establecido.
» Cumplir con lo detallado en el plan de accion para el mes de enero de 2021.

» Se continuard estableciendo medidas para evitar que se susciten o repintan
accidentes laborales en el proyecto tales como identificacion de actos y
condiciones inseguras, charlas de pre jornada, lecciones aprendidas y

supervision constante. .
acciona b t(

GDNSDRG‘.D AB LOJ
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7 EVALUACION DE CUMPLIMIENTO AL PLAN DE ACCION DEL MES DE DICIEMBRE

DE 2020.
CUMPLIMIENTO -
ACTIVIDAD EJECUTADO : OBSERVACION
g2 ; S| NO ' '
1. Entrega de desechos X - | Anexo 3
comunes
2. Inspecciones al personal X Anexo 4
en obra de EPP, extintores, '
-| botiguines, drea de
desechos
3. Imparticion de charlas de X Anexo.6
seguridad, salud vy b
ambiente
4. Orden y limpieza en obra X : ; Anexo 3
5. Actualizacion de la|’ X Anexo 3
estafeta de SSA en
vestidores :
6.Inducciones de X Anexo 4
seguridad, salud v
ambiente al proyecto.
6 ACTIVIDADES PROPUESTAS, EJECUTADAS 6 =100% DE CUMPLIMIENTO EN EL PRESENTE MES.

8. FIRMAS DE RESPONSABILIDAD CONSORCIO AB LOJA.

Ing./Rosita Bustamante

/Técnica Ambiental Técnica en Seguridad Industrial

Consorcio Ab Loja

F acaona btd

consom |0 AB LOJ!
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CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES PATRONALES

El Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS) certifica que, revisados los
archivos del Sistema de Historia Laboral, el sefior(a) TRAPAGA FERNANDEZ
JOSE MARIA, representante legal de la empresa CONSORCIO AB LOJA con
RUC Nro. 1792811031001 y direccion VICENTE ROJAS 07-37 JOSE JARA,
NO registra obligaciones patronales en mora; informacion verificada a la fecha

de emision del presente certificado.

El IESS se reserva el derecho de verificar la informacién y las obligaciones
pendientes que no se encontraren registradas o no hayan sido determinadas,
sin perjuicio de aplicar las sanciones correspondientes; esta certificacién no
implica condonacién o renuncia del derecho del IESS, al ejercicio de las
acciones legales a que hubiere lugar para su cobro.

El contenido de este certificado puede ser validado ingresando al portal web del
IESS en el ment Empleador — Certificado de Obligaciones Patronales,

digitando el RUC de la empresa o nimero de cédula.

§accionabritd

Agua

CONSORCIO AB LOJ.

Ing. Pedro Tedfilo Caicedo Mosquera

Director Nacional de Recaudacion y Gestién de Cartera.

Emitido el 05 de noviembre de 2020
\alidez del Certificado 30 dias
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‘ INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL
4 CONSORCIO AB LOJA

{25 noviembre 05 del 2020 10:28 TRAPAGA FERNANDEZ JOSE MARIA

COMPROBANTE DE PAGO

No. Comproh_anta: 0000000135567507

oncepto: lPAGO DE PLANILLAS - NORMALES, JEmitido en: T 2020-11-05
0. RUC / REGISTRO: 11?92811 031001 - 0001 Fecha de Vigencia de Pago: ‘ 2020-11-18

ombre / Razén Social L[CONSORCIO AB LOJA - CONSORCIO AB LOJA ‘

rganizacion:
eriodo de Pago: ]2020 -10
orma de pago: ’Fondos propios
: f servacion: ‘
Valo 1809.81
Intereses por mora (+) 0.0
Seguro Salud Tiempo Parcial(+) sl Yo 0.0
Honorarios Abogado(+) _ ¥ FFY 0.0
Gastos Administrativos(+) £ 1 f 11 0.0
Subtotal(=) | £ & & 1509.81
| Notas de Crédito(-) HBEEES 208.4
L Total(=) B 5 B85 13013

r Sefior Empleador

~Uficinas Western Unién Red Activa, Almacenes TIA, Red de Servicios FACILITO g
“Coop. Ahorro y Crédito: El Sagrario, Coopmego EN -
*Tarjstas de Crédito/Débito: Diners, Discover, Visa y Mastercard Bco. Pichincha (Pago Diferido),. Visa y Ma

stér:;grd cualquier
banco emisor (Pago Corriente y Diferido) i

S At o

Cuando realiza los Pagos en bancos, el estado inicial del comprobante es DEPOSITADO y Iuegoae la conciliacién sejégistraré
como CANCELA,DO. ~ AR A T D R et -

La cancelacién de planillas de obligaciones patronales a fravés de débito bannér_ib“na:hééiuiéfe'Eghééqféﬁ’previa del

comprobante. En cuénto a GLOSAS, obligatoriamente debe generarlos para brindarle el servigio.

Bajo ningtin concepto puede transferir directamente a ninguna cuenta del IESS, para él"péugu"de obligaciones

@c&idna b“é' a

Agua

CONSORCIO AB LOJ
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} DE [NCLUSION, SEGURIDAD SOCIAL |
F MIGRACIONES | TESORERIA GENERAL
' DE LA SEGURIDAD SOCIAL

— RESOLUCION SOBRE RECONOCIMIENTO DE ALTA:
REGIMEN GENERAL

La Tesorerfa General de la Seguridad Social ha procedido a reconocer el alta en el Régimen General de D./Dfa. JOSE MARIA
TRAPAGA FERNANDEZ, con fecha de nacimiento 05/10/1965 , con nimero de afiliacion 38 1007877561 v DNI 042081589F,
con fecha 15/02/2010, como trabajador de ACCIONA AGUA, S.A. con cédigo de cuenta de cotizacion 0111 28 149246820,

La fecha de efectos con que se reconoce el alta es la que se indica a continuacion: 15 de febrero de 2010,

Contra esta resolucion podra interponerse recurso de alzada ante el Director/a de la Administracién/Direccién Provincial de la
~ Tesoreria General de la Seguridad Social en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de su notificacion, todo ello de
| conformidad con lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de actubre, del Procedimiento Administra”

' Comtn de las Administraciones Pblicas (B.O.E. del dfa 2 de octubre).

De conformidad con los terminos de la autorizacién nimero 11232, concedida en fecha 03/12/1998 a ACCIONA S.A. por la
Tesoreria General de la Seguridad Social, certifico que estos datos han sido transmitidos y validados por la misma e impresos de
forma autorizada, surtiendo efectos en relacidn con el cumplimiento de las obligaciones conforme al articulo uno de la Orden ESS/

484/2013 de 28 de marzo (BOE de 28 de marzo).

El usuario principal

Fdo.: RODRIGO TORMOS JAVIER

DATOS DE CARACTER INFORMATIVO:
La causa del alta es la siguiente: ALTA NORMAL
Segln el plazo de presentacion de la solicitud el alta es del siguiente fipo: ALTA NORMAL

CONSORCIO AB L0
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—_RESOLUCION SOBRE RECONOCIMIENTO DE ALTA:
REGIMEN GENERAL

La Tesoreria General de la Seguridad Social ha procedido a reconocer el alta en el Régimen General de D./DAa. ALEJANDRO
CARAMAZANA GIL, con fecha de nacimiento 22/07/1978, con numero de afiliacion 49 1002188531 y DNI 071016055J, con
fecha 01/01/2005, como trabajador de ACGIONA AGUA S.A. con cadigo de cuenta de cotizacion 0111 48 107850622.

La facha de efectos con que se reconoce el alta es la que se indica a continuacién: 1 de enero de 2005.

Cantra esta resolucion podra interponerse recurso de alzada ante el Director/a de |la Administracion/Direccion Provincial de la
Tesoreria General de la Seguridad Social en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de su notificacién, todo ello de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo

Comun de las Administraciones Plblicas (B.O.E. del dia 2 de octubre).

De conformidad con los terminos de la autorizacidn numero 11232, concedida en fecha 03/12/1998 a ACCIONA S.A. por la
Tesoreria General de la Seguridad Social, cerlifico que estos datos han sido transmitidos y validados por la misma e impresos de
forma autorizada, surtiendo efectos en relacién con el cumplimiento de las obligaciones conforme al articulo uno de la Orden ESS/

484/2013 de 26 de marzo (BOE de 28 de marzo).

El usuario principal

Fdo.: RODRIGO TORMOS JAVIER

DATOS DE CARACTER INFORMATIVO:
La causa del alta es la siguiente: ALTA NORMAL
Segun el plazo de presentacion de la solicitud el alta es del siguiente tipo: ALTA NORMAL
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—_RESOLUCION SOBRE RECONOCIMIENTO DE ALTA:
REGIMEN GENERAL

La Tescreria General de la Sequridad Social ha procedido a reconocer el alta en el Régimen General de D./Dfia. ANTONIO
SANZ SANZ, con fecha de nacimiento 07/07/1973, con numero de afiliacion 28 1083678983 y DNI 001924543H, con fecha
30/10/2006, como trabajador de ACCIONA AGUA, S.A. con cédigo de cuenta de cotizacién 0111 28 149246820.

La fecha de efectos con que se reconace el alta es la que se indica a continuacién: 30 de octubre de 2006.

Contra esta resolucién podra interponerse recurso de alzada ante el Director/a de la Administracién/Direccién Provincial de la
Tesoreria General de la Seguridad Social en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de su notificacién, todo ello de
. conformidad con lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo

J Comun de las Administraciones Pblicas (B.O.E. del dia 2 de octubre).

De conformidad con los terminos de la autorizacién nimero 11232, concedida en fecha 03/12/1998 a ACCIONA S.A. por la
Tesoreria General de la Seguridad Social, certifico que estas datos han sido transmitidos y validados por la misma e impresos de
forma autorizada, surtiendo efectos en relacion con el cumplimiento de las obligaciones conforme al articulo uno de la Orden ESS/

484/2013 de 26 de marzo (BOE de 28 de marzo).

El usuario principal

Fdo.: RODRIGO TORMOS JAVIER

DATOS DE CARACTER INFORMATIVO:
La causa del alta es la siguiente: ALTA NORMAL
Seqlin el plazo de prasentacion de la solicitud el alta es del siguiente tipo: ALTA NORMAL

@;.\a-;:io 1a btd
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DE LA SEGURIDAD SOCIAL

__RESOLUCION SOBRE RECONOCIMIENTO DE ALTA:
REGIMEN GENERAL

La Tesoreria General de la Seguridad Social ha procedido a reconocer el alta en el Régimen General de D./Dfia. JORGE JUAN
LAGO MARTIN, con fecha de nacimiento 10/04/1976, con nimero de afiliacion 48 1019463136 y DNI 022749566J, con fecha
13/02/2006, como trabajador de ACCIONA AGUA S.A. con cédigo de cuenta de cotizacion 0111 48 107850622.

La fecha de efactos con que se reconoce el alta es la que se indica a continuacién: 13 de febrero de 20086.

Contra esta resolucién podré interponerse recurso de alzada ante el Director/a de la Administracion/Direccién Provincial de la
Tesoreria General de la Seguridad Social en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de su notificacion, tado ello de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo

Comiin de las Administraciones Publicas (B.O.E. del dia 2 de octubre).

De conformidad con los terminos de la autorizacién nimero 11232, concedida en fecha 03/12/1998 a ACCIONA S.A. por la
Tesoreria General de la Seguridad Social, certifico que estos datos han sido transmitidos y validados por la misma e impresos de
forma autorizada, surtiendo efectos en relacién con el cumplimiento de las obligaciones conforme al articulo uno de la Orden ESS/

484/2013 de 26 de marzo (BOE de 28 de marzo).

El usuario principal

Fdo.: RODRIGO TORMOS JAVIER

DATOS DE CARACTER INFORMATIVO:
La causa del alta es la siguiente: ALTA NORMAL
Seguin el plazo de presentacién de la solicitud el alta es del siguiente tipo: ALTA NORMAL

%accmz/ bt€
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__RESOLUCION SOBRE RECONOCIMIENTO DE ALTA:
REGIMEN GENERAL

La Tesorerla General de la Seguridad Sacial ha procedido a reconocer el alta en el Régimen General de D./Dfia. JOSE MARIA
TRAPAGA FERNANDEZ, con fecha de nacimiento 05/10/1965 , con nimero de afiliacion 38 1007877561 y DNI 042081589F,
con fecha 15/02/2010, como trabajador de ACCIONA AGUA, S.A. con cédigo de cuenta de cotizacion 0111 28 149246820.

La fecha de efectos con que se reconoce el alta es la que se indica a continuacién: 15 de febrero de 2010.

Contra esta resolucién podré interponerse recurso de alzada ante el Director/a de la Administracion/Direccidn Provincial de la
Tesoreria General de la Seguridad Social en el plazo de un mes, a contar desde el dfa siguiente al de su notificacion, todo ello de
conformidad con lo dispuasta en las articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubrs, del Procedimiento Administrativa

Comtin de las Administraciones Pblicas (B.O.E. del dia 2 de octubre).

De conformidad con los terminos de la autorizacién nimero 11232, concedida en fecha 03/12/1998 a ACCIONA S.A. por la
Tesoreria General de la Seguridad Social, certifico que estos datos han sido transmitidos y validados por la misma e impresos de
forma autorizada, surtiendo efectos en relacion con el cumplimiento de las obligaciones conforme al articulo uno de la Orden ESS/

484/2013 de 26 de marzo (BOE de 28 de marzo).

El usuario principal

Fdo.: RODRIGO TORMOS JAVIER

DATOS DE CARACTER INFORMATIVO:
La causa del alta es la siguiente: ALTA NORMAL
Seglin el plazo de presentacién de la solicitud el alta es del siguiente tipo: ALTA NORMAL
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__RESOLUCION SOBRE RECONOCIMIENTO DE ALTA:
REGIMEN GENERAL

La Tesorerfa General de la Seguridad Social ha procedido a reconocer el alta en el Régimen General de D./Dha. LUIS

ALBERTO GONZALEZ TORRES, con fecha de nacimiento 05/10/1972, con nimero de afiliacion 48 1000859344 y DNI
020221159L, con fecha 01/01/2005, como trabajador de ACCIONA AGUA S.A. con cédigo de cuenta de cotizacién 0111 48

107850622.

La fecha de efectos con que se reconoce el alta es la que se indica a continuacion: 1 de enero de 2005.

Contra esta resolucién podré interponerse recurso de alzada ante el Director/a de la Administracién/Direccion Provincial de la
Tesorerfa General de la Seguridad Social en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de su notificacion, tedo ello de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo

Comuin de las Administraciones Pablicas (B.O.E. del dia 2 de octubre).

De conformidad con los terminos de la autorizacién nimero 11232, concedida en fecha 03/12/1998 a ACCIONA S.A. por la
Tesoreria General de la Seguridad Social, certifico que estos datos han sido transmitidos y validados por la misma e impresos de
forma autorizada, surtiendo efectos en relacién con el cumplimiento de las obligaciones confarme al articulo uno de la Orden ESS/

48442013 de 26 de marzo (BOE de 28 de marzo).

El usuario principal

Fdo.: RODRIGO TORMOS JAVIER

DATOS DE CARACTER INFORMATIVO:
La causa del alta es la siguiente: ALTA NORMAL
Segn el plazo de presentacién de la solicitud el alta es del siguiente tipo: ALTA NORMAL
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CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES PATRONALES

El Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS) certifica que, revisados los
archivos del Sistema de Historia Laboral, el sefior(a) GUASGUA AMAGUANA
FRANCISCO SALOMON, representante legal de la empresa ECUAFERALLAS
& ENCOFRADOS CIA LTDA con RUC Nro. 1792429145001 y direccion
CAROLINA. AV. SHYRIS 902 SUECIA RENAZZO PLAZA PISO 9 OFICINA
902. 904. SUECIA. PARQUE CAROLINA., NO registra obligaciones patronales
en mora; informacién verificada a la fecha de emisién del presente certificado.

El IESS se reserva el derecho de verificar la informacidn y las obligaciones
pendientes que no se encontraren registradas o no hayan sido determinadas,
sin perjuicio de aplicar las sanciones correspondientes; esta certificacién no
implica condonacién o renuncia del derecho del IESS, al ejercicic de las
acciones legales a que hubiere lugar para su cobro.

El contenido de este certificado puede ser validado ingresando al portal web del
IESS en el menti Empleador — Certificado de Obligaciones Patronales,
digitando el RUC de la empresa o nimero de cédula. .

scconabtd

CONSORCIO ABLOY:

e

Ing. Pedro Tedfilo Caicedo Mosquera

Director Nacional de Recaudacion y Gestién de Cartera.

Emitido el 18 de noviembre de 2020
Validez del Certificado 30 dias
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LISTA LOJA OCTUBRE- 2020 CEDULA
1|ACACHO OCHOA ANDERSSON YORDAN 1900868884
2 |AJILA SARANGO ROLANDO DAVID 1900806439

CONFORME CONFORME PEDRO PABLO 1716221013
4|CONTENTOJAPONLUISSALVADOR ~ |1103369771
5|CORREA PARDO DIEGO MARCELO 1105176331
6|ENCARNACION GORDILLO FRANKLIN XAVIER 1900481464
7|FLORES ALVARADO YESSICA ALEXANDRA 1105149494
8|GUALAN CEVALLOS DIEGO EDUARDO 1104456874
9|GUASGUA RODRIGUEZ JOHN JAIRO 1720484474

10|GUELEDEL CHALAN ANGEL POLIVIO 1900614379
11 0705902138
12|MALDONADO CARRENO ESTEBAN CELIANO 1103278709
13|MARIN MONTANO ERASMO FABRICIO 1900744960
14|0CHOA YANZA WILFRIDO 1900274042
15|0CHOA MONTANO CARLOS XAVIER 1900456516
16|PADILLA VELEZ JOSE JOSE LUIS 1727992008
17|SINCHIRI CARCELEM JUAN GABRIEL 1105055477
18|UCHUARI BECERRA DIEGO FERNANDO 1104780067
19|UCHUAR| BECERRA NIXON ROBERTO 1104812548
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CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES PATRONALES
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El Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS) certifica que, revisados los
archivos del Sistema de Historia Laboral, el sefior(a) BUSTAMANTE CABRERA
EDWIN JOSE, representante legal de la empresa BUSTAMANTE CABRERA
EDWIN JOSE con RUC Nro. 1103573711001 y direccion COLON CASTRO 25-

69 AGUSTIN AGUIRRE, NO registra obligaciones patronales en mora;
informacion verificada a la fecha de emisiéon del presente certificado.

El IESS se reserva el derecho de verificar la informacién y las obligaciones
pendientes que no se encontraren registradas o no hayan sido determinadas,
sin perjuicio de aplicar las sanciones correspondientes; esta certificacion no
implica condonacién o renuncia del derecho del IESS, al gjercicio de las
acciones legales a que hubiere lugar para su cobro.

El contenido de este certificado puede ser validado ingresando al portal web del
IESS en el ment Empleador — Certificado de Obligaciones Patronales,
digitando el RUC de la empresa o nimero de céedula.

(%E;:cionabtcf

Agua

SORCIO AB LOJ

Ing. Pedro Tedfilo Caicedo Mosquera

Director Nacional de Recaudacién y Gestién de Cartera.

Emitido el 19 de noviembre de 2020
Validez del Certificado 30 dias



INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL
BUSTAMANTE CABRERA EDWIN JOSE

noviembre 17 del 2020 09:54 BUSTAMANTE CABRERA EDWIN JOSE

COMPROBANTE DE PAGO

No. Comprobante: 0000000135682296

- Concepto: |PAGO DE PLANILLAS - NORMALES, ]Emilido an: 2020-11-17
No. RUC / REGISTRO: (1103573711001 - 0002 Fecha de Vigencia de Pago: 2020-11-30

gf;‘:lﬁ'i': ;c?‘;‘;?“ Social /|5 5TAMANTE CABRERA EDWIN JOSE - BUSTAMANTE CABRERA EDWIN JOSE

eriodo de Pago: 2020-10
Forma de pago: Fondos propios

Jbservacion:

Valor 719.39
Intereses por mora (+) — 7.62
Seguro Salud Tiempo Parcial(+) = a8 0.00
Honorarios Abogado(+) fT171) 0.00
] Gastos Administrativos(+) ¥ 1 F 1} 0.00
o Subtotal(=) R 727.01
Notas de Crédito(-) 1 H 8 8 s 0.00
Total(= | § i ARy 727.01
==x, |

Sefior Empleador : ;‘:::: 3
Usted puede pagar sus obligaciones patronales en linea en cualquier agencia de los bancos: Pict 1 a, EDIIVarlalﬂ o, Guayaquil,

Austm Pacifico, Produbanco, Internacional y cualquier agencia SERVIPAGOS. *- ;“.,.
icinas Western Unidn Red Activa, Almacenes TIA, Red de Servicios FACILITO -'-'-'-'}‘J
*Coop. Ahorro y Crédito: El Sagrario, Coopmego b |
*Tarjetas de Crédito/Débito: Diners, Discover, Visa y Mastercard Beco. Pichincha (Fago Diferida), A i
banco emisor (Pago Corriente y Diferido) *_wgﬁ_

Cuando realiza los pagos en bancos, el estada inicial del comprobante es DEPO$ITADO y i Iuago dg la congiliacion se: rbglmram
como CANCELADO. e e e R

IR
La cancelacién de planillas de obligaciones patronales a través de débito bancar}o ngf, aquiere—gaheracidn previa del
comprobante. En cudnto a GLOSAS, obligatoriamente debe generarlos para hrlndal:le e‘l_saruicro' =

P —

Bajo ninglin concepto puede transferir directamente a ninguna cuenta del IESS, para efpaga de‘"ﬁ]lgamones

{\:1 i Agua
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CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES PATRONALES

El Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS) certifica que, revisados los
archivos del Sistema de Historia Laboral, el sefior(a) CALDERON CHAMBA
MARIA AGUSTINA, representante legal de la empresa COMPANIA DE
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA JAMASEP CIA. LTDA. con RUC Nro.
1792073111001 y direccién CUARTO CENTEDARIO . JOSE ANTONIO
EGUIGUREN 18-35 LAURO GUERRERO Y RAMON PINTO. 18-35. RAMON
PINTO. ALADO DE BANCO LOJA., NO registra obligaciones patronales en
mora; informacién verificada a la fecha de emision del presente certificado.

El IESS se reserva el derecho de verificar la informacién y las obligaciones
pendientes que no se encontraren registradas o no hayan sido determinadas,
sin perjuicio de aplicar las sanciones correspondientes; esta certificacion no
implica condonacién o renuncia del derecho del |IESS, al ejercicio de las
acciones legales a que hubiere lugar para su cobro.

El contenido de este certificado puede ser validado ingresando al portal web del
IESS en el ment Empleador — Certificado de Obligaciones Patronales,
digitando el RUC de la empresa o nimero de cédula.

P

Ing. Pedro Tedfilo Caicedo Mosquera

Director Naclonal de Recaudacion y Gestién de Cartera.

Emitido el 18 de noviembre de 2020
Validez del Certificado 30 dias



INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

‘ ?} JAMASEP CIA LTDA
B D) | oviembre 16 del 2020 09:15 :
2es T ; . CALDERON CHAMBA MARIA AGUSTINA

DETALLE DE COMPROBANTE DE PAGO (PERIODOS)

No. Comprobante: 0000000135564184

Concepto:  PAGO DE PLANILLAS - NORMALES,

Emitido en: 2020-11-05

No. RUC / REGISTRO: I179207311 1001 - 0001 ﬁ:echa de Vigencia de Pago: 2020-11-16

Organizacién:

nombre / Razon Social/ *  oMPARIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA JAMASEP CIA. LTDA, - JAMASEP CIA

Periodo de Pago: 020-10
Forma de pago: Fondos propios
Jservacidén:
PERIODOS
PERIODO TiFO RT TP " REG. SUELDO * VALOR TIEMPO PARCIAL
2020-10 M 06 A . 25 . 10135.96 2088.08 - 0.00
2020 - 10 M 16 A 1 203:88 42,00 8.99
10339.84| 2130.08 8.99
Valor 2233.39
" Intereses por mora [+] 0.00
Seauro 'Sérr_.i_d__'l'rempn_ Parcial g-i-}J B 8.99
Honorarios Abogado (+) 0.00
Gastos Administrativos (+) 0.00
Subtotal (=) 2233.3¢
Notas'de Crédito (-) 0.0y,
i . Total(=} 2242.38
Sefior Empleador
Usted puede pagar sus obligaciones patronales en linea en cualquier agencia de-los bancos: Pichineha; Boliva uayaquil, Ausfro, Paclfico,
Produbanco, Internacional y cualquier agencia SERVIPAGOS.
“Oficinas Western Unién Red Activa, Almacenes TIA, Red de Servicios FACILITO acc ha b

*Coop. Ahorro y Crédito: El Sagrario, Coopmego

(Pago Corriente y Diferido).

"Tarjeias 'de Crédito/Débito: Diners, Discover, Visa y Maétercard Bea. Plchml:hl (Pago DIfe@ﬂm ﬂwga A cualqular banco emisor

| Cuando realiza los pagos en baricos, el estado inicial del comprobante es DEPOSITADO y luego de la conciliacién se regjs!rara como
CANCELADO.

La cam:asacién de planilias de obligaciones patronalesa través de débito bancario no requiere generacion previa del comprobante. En cudnto a
GLOSAS, -obligatoriamente debe generarlos ‘para brindarle el servicio.

Los comprobantes depago con remisién de intereses por conceptos de: Planillas, Glosas, Titulos de Crédito, Acuefdos Pagos
Parciales.o Convenios de Purga de Mora que no fueron cancelados hasta la fecha de su vencimiento, seguiran las acciones de cobro
previstas en la.normativa vigente, LOS APORTES CANCELADOS CON REMISION DE INTERESES S| OCASIONARAN

RESPONSABILIDAD PATRONAL.




IMAP BB 8 e —n = =

Consulta Consoli_dada de Planillas

— 1]

' Fecha: 181172020
i ey i g CiSga o y Funae’ Consolidado de Planillas

J Gédia Nombre Rel Trabao suekio | Dlas | Pations) | Indiidust | Aporis Adic | Cesanfia % OCC | Valor CCC | Total Aporto
10 h7iesisssd  BIRMIGEZVELASDUEL A CARLGE e CODIGO DELTAABAID-CT | 45758 20 5213 " 0.00 0.00 200 AG 8633
] l7msmets  [anmoCHANE MARKAGUSTHA be comGo DELTRASAIG-CT | 41800 30 4BE1 3951 o0 a0a 100 as | ez
0 M0SZT0S  pASTILOCASTALD SIS HERRAN be consopE TRABAID €T | 45782 E) S0 Adz 009 0o |- 209 a5t (%}
10 11 DE0MET mwmmmﬂmuwn Wum-n A0 A0 0 4509 un u,na:' 1.00 Lol - an
) 1105630444 PORREASANCHEL EDLBERTG MARTH be CoRGODELTRARAID €T |  6T.40 5 751 s 000 L1 200 oE? 1888
10 Hiossese R cecn becononpaLTRAMAD-CT | 4R | W : =024 2% oo gea | 2m 450 5282
4D 104326025  [ERAZD FRAZO TANAR GRACTELA | COIG DEL TRABAID-CT | 40440 = 508 w3 0.00 000 100 and B
5 h1osssis7  ONTARA CHUGURGUANCA STALH FERRANDO e conioo DELTRABAIG-CT | 44440 w 4858 £200 0.00 oo | 2m e 5155
0 flasoomesd oHFALEZ CROCAIES 1051 DD be CONGO DA TRABAID-CT | 40440 =L 4500 uxn o0 a.00 500 A B
0 l1102505187 JRAIDACCHOAUNO DEJERS s copmo bR TRARAG - CT | 4044D ") 4508 ErS 00 n.oe 100 o [LRT
0 {1104sEEen |k HONTALEZA ANGEL e coiGo 06 TRABKIO-CT anian 0 4509 nn 000 0m 1.00 A a1

10 H108513458  hOUNURLARESD ADRISH ARTURO e coGODEL TRABAG-CT | 457.50 30 5w 43325 0.00 oo 200 15 suig‘
T facseraam muummusﬁum' i s Comco AL TRARMOCT | 45028 0 5024 s 000 oon | 200, 150 T
o hioseron L/ EDH AL GARTE OS2 LEDHIDAS [ conioo DEL TRABAID-CT | 45058 0 ) a5 0.00 000 | 260 ] s282
#i0  [f1029E028  MOSOUERA GRANDRNEL FARLAN e comnaD DELTRABAG -CT | 45058 0 0 ass 0 L1 200 a5 n2e2
1o liSHIGI0  PROZCO CUENCA LM RASLO e COMOODEL TRABAD-CT | 40440 '] 4509 B2 om o | 100 A e
10 oS YANZA GENIALO HEFTALL D5 CODIGODELTRABMD -ET | 4 15885 30 4548 ELE [T LI g 100 TR B5A3
e A7z POLA PAROUI CLALIRI EFIAH e cooron e TRABAD-CT | 457.58 - s51.02 as LY 000 200 I
T a8 FUCHACELATENE ANGELVAC AR e conB bEL TRARNO-ET | 43440 » pa | aos 0.0 o 200 i 8245
10 nGIOTIS  [CURDLA FAATEJEFERSOH ATTEHI b comco nEL TRARRID-CT | AD4AD w 4508 LTk b0 ooz | 1w a0 5131
AD gsrEAaER o TLISACA FRAMIAEE JOHH ALEIANDRO  conGO DELTRAIAID-CT | 45758 = 5. LB 000 and 200 ST 5437
g s yTHPE CORAEA LN REHE be-coi0 DELTRABAID . CT | 40440 0 45.00 BN o0t 0.00 . ! a0 31
Pag. 1

-
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[P Linirbesion Fomanss e G ¥ Coractemion Cluds dare {Lay: Cicipn Ovgiriee Wonstxin y 2
Petiod | Cédula Nemare Rel Trabsjo Sueids Dies | Patronal | Individial | Apone Adic | Cesantia | % €CC | Volor COC | Total Aparie
020-10 1103500737 ROMEAO ERICERD MANUEL LEQHARDD P& £O0IGO DEL TRABASD - CT 4358 k] ELE 1.0 o0 000 2.00 LR Lkt
PUZO10  NIMISTTI  RUR CEVALLOS JORGEMAURCIG A CHERTIBGG | gy 15 =7 197 “0i00 0.0 1.00 204 4200
202010 RI0S24B18 iz cevaine meewts Pe-cooion e TRASIC-F | 4pi4D £ sos nn 0.00 000 1.00 404 B3]
FU20-18  fH05T34E78 U SaRANGO HERMAN ROLANDD PECOBIOA DEL TRASAKD . CT | 44858 ") 5002 a3 0.00 000 200 aa s2dt
Takales 10,007.62 118277 | 0028 ooo 0.00 10557 248530

Pdg. 2
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CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES PATRONALES

El Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS) certifica que, revisados los
archivos del Sistema de Historia Laboral, el sefior(a) SOLORZANO CASTILLO
JUAN CARLOS, representante legal de la empresa SOLORZANO CASTILLO
JUAN CARLOS con RUC Nro. 1104625825001 y direccién AV ISIDRO AYORA
SN MERIDA, NO registra obligaciones patronales en mora; informacion
verificada a la fecha de emision del presente certificado.

Registra obligaciones patronales en estado depositado por el valor de USD
$191.58. La conciliacién bancaria de la Institucidn se reflejara en 48 horas.

El IESS se reserva el derecho de verificar la informacion y las obligaciones
pendientes que no se encontraren registradas o no hayan sido determinadas,
sin perjuicio de aplicar las sanciones correspondientes; esta certificacion no
implica condonacién o renuncia del derecho del IESS, al ejercicio de las
acciones legales a que hubiere lugar para su cobro.

El contenido de este certificado puede ser validado ingresando al portal web del
IESS en el ment Empleador — Certificado de Obligaciones Patronales,
digitando el RUC de la empresa o nimero de cédula.

GZonabtd

Ing. Pedro Tedfilo Caicedo Mosquera

Director Nacional de Recaudacion y Gestion de Cartera.

Emitido el 19 de noviembre de 2020
Validez del Certificado 2 dias

NSOREIO AB LOY/



INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

*‘ﬁ SOLORZANO CASTILLO JUAN CARLOS
=
smee= NOviembre 18 del 2020 17:17 SOLORZANO CASTILLO JUAN CARLOS

COMPROBANTE DE PAGO

No. Comprobante: 0000000135728229

Concepto: |PAGO DE PLANILLAS - NORMALES, Emitido en: 2020-11-18
No. RUC / REGISTRO: |1104625825001 - 0001 Fecha de Vigencia de Pago: 2020-11-30

Nombre / Razén Social /

S SOLORZANQ CASTILLO JUAN CARLOS - SOLORZANQO CASTILLO JUAN CARLOS
Organizacion:

Periodo de Pago: 2020 - 10
Forma de pago: Fondos propios

+ Thservacion:

Valor 191.58

Intereses por mora (+) _ 2 2.03

Seguro Salud Tiempo Parcial(+) - L. 0.00
Honorarios Abogado(+) . _t"," 4! h | 0.00

Gastos Administrativos(+) - b m H 1 0.00
Subtotal(=) B 193.61

Notas de Crédito(-) 1 f 1 s 0.00

Total(=) J 5 I 193.61

Sefior Empleador

Oficinas Western Unién Red Activa Almacenes TIA, Red de Servicios FACILITO ||
*Coop. Ahorro y Crédito: El Sagrario, Coopmego % #I i

*Tarjetas. de Crédito/Débito: Diners, Discover, Visa y Mastercard Beo. Pichincha {Pago Diferido }yl% Yy Mastersard cualguier
banco emisor (Pago Corriente y Diferido) A

IP iy

4ustro, Pacifico, Produbanco, Internacional y cualquier agencia SERVIPAGOS. g

—
Cuando realiza los pagos en bancos, el estado inicial del comprobante es DEPO$LT ADO y Iu g Fl:ﬁ':! Ia oncmacmn se registrara

como CANCELADO. e

B
La cancelacion de planillas de obligaciones patronales a traves de débito banu%lrit:“nu’ requlere ganeraméanrewa del

comprobante. En cuanto a GLOSAS, obligatoriamente debe generarlos para hr]ndaﬂe al_satvlclp Tis ‘4

Bajo ningtin concepto puede transferir directamente a ninguna cuenta del IESS, para el pago de obngacmnas

F

C accl Aﬁbtc:
ONSORGIU AB O
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CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES PATRONALES

El Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS) certifica que, revisados los
archivos del Sistema de Historia Laboral, el sefior(a) TRAPAGA FERNANDEZ
JOSE MARIA, representante legal de la empresa CONSORCIO AB LOJA con
RUC Nro. 1792811031001 y direccién VICENTE ROJAS 07-37 JOSE JARA,
NO registra obligaciones patronales en mora; informacién verificada a la fecha

de emisién del presente certificado.

El IESS se reserva el derecho de verificar la informacién y las obligaciones
pendlentes que no se encontraren registradas o no hayan sido determinadas,
sin perjuicio de aplicar las sanciones correspondientes; esta certificacion no
implica condonacién o renuncia del derecho del IESS, al ejercicio de las
acciones legales a que hubiere lugar para su cobro.

El contenido de este certificado puede ser validado ingresando al portal web del
IESS en el menl Empleador — Certificado de Obligaciones Patronales,
digitando el RUC de la empresa o nimero de cédula.

(‘acc;%btc'

CONSO AB LOJ

Ing. Pedro Tedfilo Caicedo Mosquera

Director Nacional de Recaudacion y Gestién de Cartera.

Emitido el 19 de enero de 2021
Validez del Certificado 30 dfas



INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

@ CONSORCIO AB LOJA
enero 06 del 2021 08:49 TRAPAGA FERNANDEZ JOSE MARIA

—_—ss

COMPROBANTE DE PAGO

No. Comprobante: 0000000137889377

I\ Usted puede pagar sus obligaciones patronales en linea en cualquier agencia de los,
Austro, Pacifico, Produbanco, Internacional y cualguier agencia SERVIPAGOS. :
*Oficinas Western Unién Red Activa, Aimacenes TIA, Red de Servicios FACILITO |

*Coop. Ahorro y Crédito: El Sagrario, Coopmego’ W . .RE o>
*Tarjetas de Crédito/Débito: Diners, Discover, Visa y Mastercard Beo. Pichincha (Pago Difeﬁdo},:':l#/is't* y Mastereard cualquier
banco emisor (Pago Corriente y Diferido) B A B i
e s ;

i T
[ -t B
e 1 7

Concepto: IPAGO DE PLANILLAS - NORMALES, Emitido en: 2021-01-06
No. RUC / REGISTRO: 1792811031001 - 0001 Fecha de Vigencia de Pago: 2021-01-15
B Social! | ~oNSORCIO AB LOJA - CONSORCIC AB LOJA
rganizacion: >
Periodo de Pago: 2020-12 -
|[Forma de pago: Fondos propios
| Observacion:
-
Valor 1450.62
Intereses por mora (+) = 0.00
Seguro Salud Tiempo Parcial(+) I T 0.00)
Honorarios Abogado(+) . & ¥ i’ 0.00
Gastos Administrativos(+) f % f 8 ¥ 0.00
Subtotal(=) T H & H B 1450.62
Notas de Crédito(-) | 0 ¥ § B 0.00
Total(=) | 8 i i 1450.62
| e i N
1_ b i
Sefior Empleador l € £
.I ancos: Pic'l"ii'ﬁgha_.-', iE!vc:I'r\raanIa'_n:;)1 Guayaguil,

Cuando realiza los pagos en bancos, el estado inicial del comprobante es DEPOSI;[%_QQ)!__[UQ@E&?&E la conciliacion seFegistrara
como CANCELADO. RN e i et Wy ot

La cancelacion de planillas de obligaciones patronales a través de débito banbaﬁbmﬁ;g@_ﬁuié@jg%gﬁéf'a};}ﬁnfprevia del

comprobante. En cuénfo a GLOSAS, obligatoriamente debe generarlos para brindarle &l )

= ey .

e o ¥ " 7
Bajo ninglin concepto puede transferir directamente a ninguna cuenta del IESS, para el pago de obligaciones

CE-©OL-2)

.
CONSORCIO AB LOJ!
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MINISTERIO. ol X T
DE [NCLUSION,SEGUR|DAD SOCIAL

- Y MIGRACIONES.

TESORERIA GENERAL
DE LA SEGURIDAD SOCIAL

 RESOLUCION SOBRE RECONOCIMIENTO DE ALTA:
REGIMEN GENERAL

La Tesoreria General de la Seguridad Social ha procedido a reconocer el alta en el Régimen General de D./Diia. JORGE JUAN
LAGO MARTIN, con fecha de nacimiento 10/04/1976, con numero de afiliacion 48 1019463136 y DNI 022749566J, con fecha
13/02/2006, como trabajador de ACCIONA AGUA S.A. con cédigo de cuenta de cotizacidn 0111 48 107850622.

La fecha de efectos con que se reconoce el alta es la que se indica a continuacion: 13 de febrero de 2006.

Contra esta resolucién podré interponerse recurso de alzada ante el Directoria de la Administracién/Direccién Provincial de la

Tesoreria General de la Seguridad Social en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de su notificacion, todo ello de
Jeanformidad con lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo

Comn de las Administraciones Publicas (B.O.E. del dia 2 de octubre).

De conformidad con los terminos de la autorizacion nimero 11232, concedida en fecha 03/12/1998 a ACCIONA S.A. por la
Tesoreria General de la Seguridad Sacial, certifico que estos datos han sido transmitidos y validados por la misma e impresos de
forma autorizada, surtiendo efectos en relacién con el cumplimiento de las obligaciones conforme al articulo una de la Orden ESS/

484/2013 de 26 de marzo (BOE de 28 de marzo).

El usuario principal

)
Fdo.: RODRIGO TORMOS JAVIER

DATOS DE CARAGTER INFORMATIVO:
La causa del alta es la siguiente: ALTA NORMAL
Seqlin el plazo de presentacién de |a solicitud el alta es del siguiente tipo: ALTA NORMAL

| @Zi}:%g/. btc

GONSORCIO AB L0

) ss#% DOCUMENTO DUPLICADO ****

——  CODIFICACIONES INFORMATICAS _|
|

| REFERENCIA: FECHA: HORA: HUELLA: PAGINA:

A1722101000001 08-01-2021 07:36:10 QP89OMIO 1

Bste documenta no serd validoe sin la codificacién informatica
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CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES PATRONALES

El Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS) certifica que, revisados los
archivos del Sistema de Historia Laboral, el sefior(a) CRUZ RAMIREZ FELIX
OSWALDO, representante legal de la empresa CONSULTANT TEAM &
INGENIERIA CIA. LTDA. con RUC Nro. 1792256631001 y direccion EL EDEN.
JAZMINES S18-105 . 77. CAPITAN RAMON BORJA. HOSPITAL SOLCA., NO
registra obligaciones patronales en mora; informacion verificada a la fecha de

emision del presente certificado.

E| IESS se reserva el derecho de verificar la informacién y las obligaciones
pendientes que no se encontraren registradas o no hayan sido determinadas,
sin perjuicio de aplicar las sanciones correspondientes; esta certificacion no
implica condonacién o renuncia del derecho del IESS, al ejercicio de las
acciones legales a que hubiere lugar para su cobro.

El contenido de este certificado puede ser validado ingresando al portal web del
IESS en el ment Empleador — Certificado de Obligaciones Patronales,
digitando el RUC de la empresa o nimero de cédula.

Ing. Pedro Teofilo Caicedo Mosquera

Director Nacional de Recaudacion y Gestion de Cartera.

Emitido el 13 de enero de 2021
Validez del Certificado 30 dias
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INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL
CONSULTANT TEAM & INGENIERIA CIA. LTDA.

CRUZ RAMIREZ FELIX OSWALDO

DETALLE DE COMPROBANTE DE PAGO

(DEPOSITADO)

(BANCO DINERS CLUB DEL ECUADOR S.A.)
No. Comprobante: 0000000138141634

Concepto: |PAGO DE PLANILLAS - NORMALES,

Emitido en:

2021-01-13

rFecha de Vigencia de Pago:

r021-01-15

No. RUC | REGISTRO: |1?92256631001 - 0001

ombre / Razén Social / CONSULTANT TEAM & INGENIERIA CIA. LTDA. - CONSULTANT TEAM & INGENIERIA CIA.
rganizacion: LTDA.
" |Periodo de Pago: 2020 - 12

I ha de pago:

Fondos propios

Observacion:

! IAFILIADOS
PERIODO RT CEDULA NOMBRE SUELDO DIAS 0OBS. VALOR| TIEMPO PARCIAL
2020-12 06 1002718029 |ALBORNOZ VILLALBA HAROLD PATRICIO 450.00 a0 NNA 92,70 0.00
2020 - 12 06 1103286942 |CARRION GAONA ANGEL BENITQ 13.68 1 NNA 2.82 0.00
2020-12 06 1714915269 |CRUZ RAMIREZ DAYSSY EBELIN 416.06) 30 NNA 86.12 0.00
2020 - 12 06 1712545407 |CRUZ RAMIREZ MELSON VICENTE 418.06 30 NNA 86.12 0.00
{2020 -12 086 1105072084 |GUTIERREZ MOROCHO JOSE AGUSTO 13.87 1 WA 2.86 0.00
2020 - 12 06 1004243521 |PAGLLACHO LASTRA LUIS FERNANDO 464.00 a0 NNA 95.58 0.00
. |2020 - 12 06 1104483060 |SARANGO QUEZADA MELANIA ENITH 14.08 1 NNA 2.90 E&E
2020 - 12 06 0400988945 | TAIMAL ERAZO LUIS OSWALDD 615.00 30 NNA 126.69 0.00
2020 - 12 08 1004063135 | TAMBI PAGHITO LUIS ALBERTO 463.52] 30 NNA 95.49 0.00
2020 - 12 06 1003775508 | TAMBI PACHITO LUIS ERMESTO 500.00 30 NNA 103.00 0.00
I 3370.27 694,28 0.00

@cci

CONSORCI0 AB LOJ/

ona td

Agua




'if:i%

=)

255

CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES PATRONALES

El Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS) certifica que, revisados los
archivos del Sistema de Historia Laboral, el sefior(a) BUSTAMANTE CABRERA
EDWIN JOSE, representante legal de la empresa BUSTAMANTE CABRERA
EDWIN JOSE con RUC Nro. 1103573711001 y direccion COLON CASTRO 25-
69 AGUSTIN AGUIRRE, NO registra obligaciones patronales en mora;
informacion verificada a la fecha de emisién del presente certificado.

El IESS se reserva el derecho de verificar la informacién y las obligaciones
pendientes gue no se encontraren registradas o no hayan sido determinadas,
sin perjuicio de aplicar las sanciones correspondientes; esta certificacion no
implica condonacién o renuncia del derecho del IESS, al ejercicio de las
acciones legales a que hubiere lugar para su cobro.

El contenido de este certificado puede ser validado ingresando al portal web del

IESS en el ment Empleador — Certificado de Obligaciones Patronales,
digitando el RUC de la empresa o nimero de cédula.
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Ing. Pedro Tedfilo Caicedo Mosquera

Director Nacional de Recaudacién y Gestion de Cartera.

Emitido el 29 de enero de 2021
Validez del Certificado 30 dias
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CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES PATRONALES

El IESS CERTIFICA que revisados los archivos del Sistema de Historia Laboral,
el sefior(a) CALDERON CHAMBA MARIA AGUSTINA, representante legal de la
empresa COMPARNIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA JAMASEP
CIA. LTDA. con RUC Nro. 1792073111001 y direccién CUARTO CENTEDARIO
. JOSE ANTONIO EGUIGUREN 18-35 LAURO GUERRERO Y RAMON PINTO.
18-35. RAMON PINTO. ALADO DE BANCO LOJA., NO registra obligaciones
patronales en mora.

El Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social aclara que, si existieran
obligaciones pendientes no determinadas a la fecha, esta certificacion no
implica condonacién o renuncia del derecho del IESS, al ejercicio de las
acciones legales a que hubiere lugar para su cobro.

El contenido de éste certificado puede ser validado ingresando al portal web del
IESS en el menu Empleador — Certificado de Obligaciones Patronales,
digitando el RUC de la empresa o numero de cédula.

Agua
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Santiago Andrés Andrade Montenegro
Director Nacional de Recaudacién y Gestion de Cartera

Emitido el 08 de enero de 2021
Validez del Certificado 30 dias
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